PROCEDURA REKRUTACJI

dzieci do Klas pierwszych Szkoly Podstawowej im. ks. Jozefa Baranowicza w Szczercowie

Podstawa prawna:

Ustawa Prawo Oswiatowe z dnia z dnia 14 grudnia 2016r. (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, 1000, 1290, 1669 i 2245) —
dalej u.p.o.
Zarzgdzenie nr 12/19 Wojta Gminy Szczercéw z dn. 18.01.2019r.

Tok postepowania rekrutacyjnego

1. Przebieg rekrutacji dzieci do klas pierwszych obejmuje:

1) Okreslenie liczby wolnych miejsc.

2) Ogloszenie rekrutacji kandydatow;

3) Przyjmowanie ,,Wniosku o przyjecie do klasy pierwszej Szkoty Podstawowej w Szczercowie”;
4) Powotanie Komisji Rekrutacyjnej;

5) Ustalenie terminu i miejsca posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej;

6) Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej;

7) Ogtoszenie wynikow rekrutacji kandydatow do klasy pierwszej.

8) Procedura odwotawcza.

2. Postgpowanie Komisji Rekrutacyjne;j jest jawne.
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Zasady postepowania rekrutacyjnego

Do klasy pierwszej przyjmuje si¢ dzieci urodzone w 2012r. oraz dzieci ktore nie podjety nauki w pierwszej klasie z powodu
odroczenia obowigzku szkolnego w roku szkolnym 2018/2019.

Rodzice dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoty sktadaja na kolejny rok szkolny ,,Zgloszenie do klasy pierwszej Szkoty
Podstawowej w Szczercowie” do 28 lutego 2019r. Przyjecie dzieci odbywa si¢ z urzedu.

Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ raz w roku na wolne miejsca w klasach pierwszych.

Rodzice dziecka mieszkajacego poza obwodem szkoty skladaja ,,Wniosek o przyjecie do klasy pierwszej Szkoty
Podstawowej w Szczercowie” w dniach od 4 marca 2019r. do 29 marca 2019r.

O przyjeciu dziecka decyduje Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora SP.

Listy dzieci zakwalifikowanych do klas pierwszych zostang ogtoszone 12 kwietnia 2019r.

Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyje¢cia w postaci pisemnego o$§wiadczenia do 12.04.2019r.

Listy dzieci przyjetych do klas pierwszych zostang ogtoszone 26 kwietnia 2019r.

Spetnianie kryteriow okreslonych we wniosku i zataczniki do wniosku potwierdzajace ich spetnianie®;

L.p.

Liczba

Kryterium Dok t potwierdzaj Inianie kryteri
\ okument potwierdzajacy spelnianie kryterium punktéw

Kandydat uczeszczat do nie wymagany
oddziatlu przedszkolnego 30
w danej szkole.

Do szkoty uczeszcza nie wymagany
rodzenstwo kandydata.
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Niepetnosprawno$¢ kandydata | Orzeczenie o niepelnosprawnosci, o stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia

27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz 15
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018r. poz. 511,
Z p6zn. zm.)

1. Zgodnie z Art. 151 ust. 3 ustawy prawo oswiatowe, oswiadczenia, sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan. Sktadajacy
oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
os$wiadczenia.,Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.



Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo  urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postepowania
administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu  Ilub kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata.

4, Kandydat jest mieszkancem nie wymagany
naszej gminy, ale spoza 10
obwodu tej szkoty.

5. Przynajmniej jeden Zatrudnienie na terenie naszej gminy rodzic potwierdza
Z rodzicow jest zatrudniony na | oswiadczeniem. 5

terenie naszej gminy.

V.

Komisja rekrutacyjna

Komisj¢ Rekrutacyjng powoluje zarzadzeniem Dyrektor SP w Szczercowie.
W pracach Komisji Rekrutacyjnej moga bra¢ udziat przedstawiciele organu prowadzgcego na prawach obserwatora.

Dokumenty dotyczace rekrutacji

1. Dokumenty sktadane przez rodzicow:

1)
2)
3)

»Wniosek o przyjecie do klasy pierwszej Szkoty Podstawowej w Szczercowie”.
Dokumenty, w tym o§wiadczenie rodzicow, potwierdzajace spetnianie danego kryterium.
Inne dokumenty dotaczane w miarg potrzeb.

2. Zadania Komisji Rekrutacyjnej:

1) ustalenie wynikéw postgpowania rekrutacyjnego i podanie w dniu 12 kwietnia 2019r. o godz. 14:00 do publicznej
wiadomosci poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w szkole listy kandydatow z imionami i nazwiskami
uszeregowanymi w kolejnosci alfabetycznej, zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych.

2) ustalenie i podanie w dniu 26 kwietnia 2019r. 0 godz. 14:00 do publicznej wiadomos$ci poprzez umieszczenie
w widocznym miejscu w szkole listy kandydatow z imionami i nazwiskami uszeregowanymi w kolejnosci alfabetycznej
przyjetych i nieprzyjetych oraz najnizsza liczbg punktow, ktora uprawnia do przyjecia. Na liScie opatrzonej podpisem
przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej znajduje si¢ rowniez w formie adnotacji dzien podania listy do publicznej
wiadomosci.

3) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

Postepowanie odwolawcze

7 dni od daty opublikowania list kandydatow przyjetych i nieprzyjetych Rodzice maja prawo zlozy¢ wniosek
do przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej o sporzadzenie uzasadnienia odmowy.

5 dni od daty wystapienia rodzica przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej sporzadza uzasadnienie odmowy przyjecia.

7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia Rodzice maja prawo wniesienia do Dyrektora SP odwotania od rozstrzygniecia
Komisji Rekrutacyjnej.

7 dni od dnia wniesienia odwotania Dyrektor SP rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej.

Rodzic ma prawo wniesienia skargi do sagdu administracyjnego.

. Ochrona danych osobowych.

W procesie rekrutacji ujawnia si¢ imi¢ i nazwisko kandydata w siedzibie szkoty poprzez umieszczenie odpowiednio
na listach kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych, przyjetych i nieprzyjetych.

Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postgpowania
rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym uczen uczgszcza do danej szkoty.

Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych, zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego, sg przechowywane
w szkole, ktora przeprowadzata postgpowanie rekrutacyjne, przez okres 1 roku, chyba ze na rozstrzygnigcie Dyrektora SP
zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postgpowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.



VII. Przepisy koncowe

1. Liczba dzieci w oddziatach nie moze by¢ wigksza niz 25.
2. Postgpowanie uzupetniajace jest prowadzone przez Dyrektora SP i powinno zakonczy¢ si¢ do 12.06.2019r. wg terminarza:
1) Sktadanie wnioskow wraz z zatgcznikami do 20.05.2019r;
2) Podanie do publicznej wiadomo$ci listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych
31.05.2019r. godz. 14:00;
3) Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia w postaci pisemnego o$wiadczenia do 07.06.2019r.
4) Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych 12.06.2019r. godz. 14:00.
5) Postepowanie odwotawcze wg terminéw zawartych w czgéci V. Postepowanie odwotawcze.
3. Procedura wchodzi w zycie z dniem 25.02.2019r.



