
  STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNICH 

W SZKOLE PODSTAWOWEJ 

IM. KS. JÓZEFA BARANOWICZA W SZCZERCOWIE 

 

1.  

Szkoła Podstawowa im. ks. Józefa Baranowicza z siedzibą w Szczercowie kierując się dobrem ma-

łoletnich uczniów, zgodnie z obowiązkami określonymi w art. 22 b oraz 22c ustawy z dnia 13 maja 

2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich 

(Dz. U. z 2023 r. poz. 1304 z późn. zm.) wprowadzonymi przez art. 7 pkt 6 ustawy z dnia 28 lipca 

2023 r. o zmianie ustawy – Kodeks rodzinny i  opiekuńczy oraz niektórych innych ustaw 

(Dz.U.2023.1606) zmieniającej m.in. ustawę z  dniem 15 lutego 2024 r. przyjmuje Standardy 

Ochrony Małoletnich, określające: 

 

 

I. Zasady zapewniające bezpieczne relacje między DZIECKIEM a personelem szkoły, 

DZIECKIEM i rówieśnikami, a w szczególności zachowania niedozwolone. 

II. Zasady podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania in-

formacji o krzywdzeniu DZIECKA i związane z tym procedury. 

III. Osoby odpowiedzialne za składanie zawiadomień o podejrzeniu popełnienia przestępstwa na 

szkodę małoletniego, zawiadamianie sądu opiekuńczego oraz  osoby odpowiedzialne za 

wszczynanie procedury „Niebieskiej Karty” i związane z tym procedury. 

IV. Zasady przeglądu i aktualizacji standardów. 

V. Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie pracowników szkoły do sto-

sowania standardów, zasady przygotowania pracowników szkoły do ich stosowania oraz 

sposób dokumentowania tej czynności. 

VI. Zasady i sposób udostępniania DZIECIOM i ich rodzicom albo opiekunom prawnym lub 

faktycznym standardów do zaznajomienia się z nimi i ich stosowania. 

VII. Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgłoszeń o zdarzeniach zagrażających małoletnie-

mu, udzielenie mu wsparcia i procedury postępowania. 

VIII. Sposób dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgłoszonych incyden-

tów lub zdarzeń zagrażających dobru małoletniego. 

 

 

I. ZASADY ZAPEWNIAJĄCE BEZPIECZNE RELACJE MIĘDZY UCZNIEM 

 A PERSONELEM SZKOŁY: 

 

Zadaniem personelu naszej placówki jest kierowanie się dobrem DZIECKA i podejmowanie 

wszystkich działań w zgodzie z obowiązującymi przepisami prawnymi - w tym obowiązkiem 

ochrony DZIECI przed krzywdzeniem. Wszyscy pracownicy i współpracownicy szkoły bez wzglę-

du na pełnioną funkcję lub stanowisko oraz inne osoby realizujące zadania na terenie szkoły na 

podstawie umów cywilno-prawnych (w tym stażyści i wolontariusze) zobowiązani są stosować 

wszystkie zasady zapewniające bezpieczne relacje między uczniem a personelem szkoły. 

 

 

 

 



§1 

Zasady relacji między nauczycielem a DZIECKIEM powinny być oparte na akceptacji, uznaniu 

(docenianiu) i życzliwości. Do podstawowych elementów tych relacji zalicza się m.in.: 

 

1. okazywanie żywego zainteresowania sprawami DZIECI, 

2. okazywanie szacunku DZIECIOM, 

3. chwalenie DZIECI, 

4. pozytywna krytyka – (bez ośmieszania i zawstydzania), 

5. wspieranie DZIECI, 

6. rozwiązywanie konfliktów. 

§2 

Zasady bezpiecznych relacji między małoletnim a personelem Szkoły. 

 

Pracownicy szkoły: 

1. działają dla dobra DZIECKA i w jego najlepiej pojętym interesie, 

2. traktują DZIECKO z poszanowaniem jego godności i potrzeb, 

3. wszelkie działania podejmują w ramach obowiązującego prawa, przepisów wewnętrznych 

oraz swoich kompetencji, 

4. działają w sposób otwarty i przejrzysty, aby zminimalizować ryzyko błędnej interpretacji 

swojego zachowania/postępowania, 

5. informują DZIECI, że jeśli czują się niekomfortowo w jakiejś sytuacji, wobec konkretnego 

zachowania czy słów, mogą o tym powiedzieć i oczekiwać odpowiedniej reakcji i/lub po-

mocy, 

6. w komunikacji z dziećmi zachowują cierpliwość i szacunek do DZIECKA, 

7. uważnie słuchają DZIECI i udzielają im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sy-

tuacji. 

 

§3 

Niedozwolone jest przejawianie wobec DZIECKA jakichkolwiek zachowań przemocowych, naru-

szających prawa lub dobra osobiste DZIECI będących uczniami naszej placówki, sprzecznych 

z szeroko rozumianym dobrem i interesem DZIECKA zarówno w trakcie jego przebywania na  te-

renie placówki jak również poza jego terenem, w szczególności: 

1. narażające DZIECKO na niebezpieczeństwo utraty życia, zdrowia lub mienia, 

2. naruszające godność DZIECKA, nietykalność cielesną lub wolność, dyskryminujące 

DZIECKO ze względu na płeć, rodzinę lub miejsce pochodzenia, wyznanie, orientację sek-

sualną czy poglądy polityczne, czy z jakichkolwiek innych powodów, 

3. powodujące szkody na zdrowiu fizycznym lub psychicznym DZIECKA, wywołujące cier-

pienia lub krzywdy moralne, 

4. ograniczające lub pozbawiające DZIECKO dostępu do usług lub świadczeń realizowanych 

przez naszą placówkę zarówno w trakcie zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych realizowanych 

przez placówkę na jej terenie lub poza nim, 

5. istotnie naruszające jego prywatność lub wzbudzające u nim poczucie zagrożenia, poniżenia 

lub udręczenia, stosowanych zarówno w formie jawnej lub ukrytej, bezpośredniej czy za po-

średnictwem środków komunikacji elektronicznej, 

6. będących okazywaniem wobec DZIECKA braku szacunku czy profesjonalizmu, 



7. polegających na używaniu wobec DZIECKA wymagań lub treści nieadekwatnych do jego 

wieku lub sytuacji, 

8. ujawniających jakichkolwiek informacje o DZIECKU osobom nieuprawnionym, w tym in-

nym dzieciom, innym rodzicom, dotyczących wszystkich wrażliwych obszarów  funkcjo-

nowania DZIECKA w szczególności: jego sytuacji rodzinnej, zdrowotnej, ekonomicznej, 

prawnej, czy wizerunku, 

9. będących przejawem przekraczanie kompetencji nauczyciela w tym:  nawiązywania relacji 

romantycznych lub seksualnych z DZIEĆMI, 

10. sprzyjających demoralizacji dzieci m.in. stosowania w obecności DZIECI wulgaryzmów, 

alkoholu, narkotyków lub innych środków psychoaktywnych lub udostępniania DZIECIOM 

wyrobów tytoniowych, alkoholu, narkotyków, lub innych środków psychoaktywnych, 

11. mogących być oznaką lub przyczyną braku bezstronności wobec DZIECKA w tym przyj-

mowania od niego lub jego rodziców pieniędzy czy innych prezentów lub sugerujących ist-

nienie miedzy personelem a DZIECKIEM jakichkolwiek relacji mogących być przyczyną 

nierównego traktowania DZIECKA lub czerpaniem korzyści osobistych z relacji z dziec-

kiem i/lub jego rodzicami, 

12. będących przekroczeniem nietykalności fizycznej DZIECKA lub jego seksualności m.in. 

dotykania DZIECKA w sposób mogący być zinterpretowany przez niego lub innych za nie-

właściwy lub nieprzyzwoity, 

13. będących przekroczeniem niezbędnych czynności pielęgnacyjnych lub higienicznych wobec 

DZIECKA takich jak pomoc w ubieraniu czy rozbieraniu dziecka, jedzeniu, myciu, przewi-

janiu i korzystaniu z toalety wykraczających poza jasno sprecyzowane obowiązki służbowe. 

 

 

II. ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI MIĘDZY DZIEĆMI W SZKOLE. 

 

1. Właściwe relacje rówieśnicze w szkole buduje się na wzajemnym szacunku, empatii, komu-

nikacji i współpracy. 

2. DZIECKO powinno starać się traktować rówieśników z życzliwością i mieć świadomość 

tego, że każdy człowiek jest inny i umieć akceptować te  różnice. 

 

§1 

Na terenie naszej placówki  pomiędzy małoletnimi niedozwolone są następujące zachowania: 

 

1. narażające na niebezpieczeństwo utraty życia i/lub zdrowia w tym posiadanie, podawanie 

lub udostępnianie niedozwolonych substancji psychoaktywnych, alkoholu, nikotyny, dopa-

laczy, itp., 

2. wszelkie przejawy przemocy fizycznej i seksualnej tj.: 

 bicie, popychanie, szarpanie, przypalanie, szturchanie, kopanie itp. 

 niszczenie przedmiotów należących do małoletniego; 

 przymuszanie do czynności o charakterze seksualnym; 

 zmuszanie do innych zachowań wbrew woli małoletniego; 



3. wszelkie przejawy przemocy psychicznej tj: 

 wyśmiewanie, poniżanie i ubliżanie (zarówno w formie kontaktu bezpośredniego jak                

i pośredniego); 

 grożenie, zastraszanie, szantażowanie; 

 izolowanie i wykluczanie z grupy; 

4. wszelkie przejawy cyberprzemocy tj.: 

 naruszanie dobrego imienia małoletniego z wykorzystaniem jego wizerunku w sieci; 

 obraźliwe komentarze w sieci pod adresem małoletniego; 

 produkowanie lub udostępnianie innym za pomocą cyfrowych technologii zdjęć, filmów 

ośmieszających małoletniego  i publikowanie ich w sieci, także modyfikowanie treści z 

udziałem małoletniego w celu ośmieszenia go (w tym patostreaming); 

 podszywanie się za małoletniego w sieci i tworzenie treści w jego imieniu; 

 nakłanianie innych użytkowników technologii cyfrowych do określonych działań na 

szkodę małoletniego (np. wykluczania go z grupy, hejtowanie, udostępnianie szkalują-

cych treści); 

 każde wykorzystanie jego wizerunku (np. zdjęcia) w sieci bez zgody opiekuna prawnego 

dziecka. 

5. każde inne działania naruszające prawa małoletniego lub jego dobra osobiste w szczególno-

ści: 

 narażające tę osobę na niebezpieczeństwo utraty życia, zdrowia lub mienia, 

 naruszające jego godność, nietykalność cielesną lub wolność, w tym seksualną, 

 powodujące szkody na jego zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywołujące u  niego 

cierpienie lub krzywdę, 

 istotnie naruszające jego prywatność lub wzbudzające w nim poczucie zagrożenia, poni-

żenia lub udręczenia, w tym podejmowane za pomocą środków komunikacji elektro-

nicznej. 

 

 

  



III. ZASADY I PROCEDURY PODEJMOWANIA INTERWENCJI W SYTUACJI 

KRZYWDZENIA LUB POSIADANIA INFORMACJI  

O KRZYWDZENIU DZIECKA. 

 

 

§1 

DZIECKO krzywdzone to takie, które: 

1. doświadcza jednej z wymienionych poniżej form przemocy: 

a) fizycznej, 

b) psychicznej, 

c) seksualnej; 

2. doświadcza zaniedbania; 

doświadcza niewłaściwego sprawowania przez jego rodziców władzy rodzicielskiej. 

 

 

§2 

Postępowanie pracowników w przypadku pozyskania informacji o krzywdzeniu DZIECKA: 

 

1. Każdy pracownik Szkoły, który otrzyma informację o podejrzeniu krzywdzenia zobowiąza-

ny jest do niezwłocznego zgłoszenia sprawy dyrektorowi szkoły i postępowania zgodnego z 

Procedurą działań przedstawiciela placówki oświatowej w związku z pozyskaniem in-

formacji (podejrzenia) o przemocy wobec DZIECKA lub przestępstwa na szkodę ma-

łoletniego” - Załącznik nr 1. 

2. Dyrektor szkoły powołuje zespół do rozpoznania sprawy. 

3. Zespół uzupełnia kwestionariusz - ,, Czynniki ryzyka”- Załącznik nr 2 

4. Decyzja o rozmowie z DZIECKIEM, w stosunku do którego istnieje uzasadnione podejrze-

nie jego krzywdzenia i o podjęciu procedury podejmowania interwencji, podejmowana jest 

przez zespół. 

5. Zespół rozpoznaje sytuację psychologiczną DZIECKA- Załącznik nr 3 i w zależności od 

tego, czy do krzywdzenia doszło w domu, czy poza nim, czy krzywdzącym jest rodzic, inna 

osoba, lub też inny małoletni, stwarza odpowiednie warunki do rozmowy i prowadzi ją z 

DZIECKIEM w określony sposób – Załącznik nr 4 i stosuje ,,Procedury rozmowy z 

DZIECKIEM krzywdzonym”- Załącznik nr 5. 

6. W przypadku podejrzenia wystąpienia przemocy ze strony rodzica lub osób trzecich  lub za-

grożenia wystąpieniem tego typu przemocy należy: 

a) w przypadku podejrzenia wystąpienia przemocy ze strony rodzica lub osób trzecich  lub 

zagrożenia wystąpieniem tego typu przemocy należy wszcząć procedurę „Niebieskie 

Karty”.- Załącznik nr 6 oraz działanie zgodnie z ,,Procedurą działań przedstawiciela 

placówki oświatowej w związku z pozyskaniem informacji (podejrzenia) o przemo-

cy wobec dziecka lub przestępstwa na szkodę małoletniego” Załącznik nr 1 . Roz-

mowy z rodzicami DZIECI krzywdzonych odbywają się  po analizie funkcjonowania 

rodziców DZIECI krzywdzonych- Załącznik nr 7 i w oparciu o procedury rozmów- Za-

łącznik nr 8. 

b) w przypadku podejrzenia popełnienia ściganego z urzędu przestępstwa z użyciem prze-

mocy  należy zawiadomić organy ścigania (Policja, Prokuratura). 



c) w przypadku podejrzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu DZIECKA za pomo-

cą mediów społecznościowych, sieci  Internet, telefonu komórkowego, pracownik szko-

ły powinien postępować zgodnie z  ,,Procedurami ochrony dzieci przed treściami 

szkodliwymi i zagrożeniami w sieci Internet oraz utrwalonymi w innej formie”- Za-

łącznik nr 9. 

7. W przypadku ujawnienia krzywdzenia DZIECKA opracowywany jest dla niego plan wspar-

cia. Zasady jego tworzenia i funkcjonowania zawarto w Załączniku nr 10. 

 

 

 IV. ZASADY AKTUALIZACJI I PRZEGLĄDU STANDARDÓW 

 

§ 1 

Dyrektor placówki oświatowej lub imiennie wyznaczona przez niego osoba dokonuje przeglądu i 

aktualizacji standardów nie rzadziej niż raz do roku. 

 

1. Przegląd i aktualizacja standardów polega między innymi na: 

a) zbieraniu informacji od pracowników placówki, małoletnich oraz ich rodziców w zakre-

sie przydatności i czytelności procedur jak również ocen na temat praktycznego ich 

wdrażania w sytuacjach krzywdzenia dzieci, 

b) weryfikowaniu zapisów standardów w zakresie ich zgodności ze zmieniającym się pra-

wem. 

2. Dyrektor placówki oświatowej lub imiennie wyznaczona przez niego osoba na radzie peda-

gogicznej przedstawia uwagi i wnioski opracowane na podstawie informacji uzyskanych 

zgodnie z działaniami opisanymi w pkt 2 dotyczących standardów. 

3. Dyrektor wraz z radą pedagogiczna podejmują decyzję o aktualizacji standardów zgodnie z 

zaakceptowanymi wnioskami. 

 

 

 V. ZAKRES KOMPETENCJI OSOBY ODPOWIEDZIALNEJ ZA PRZYGOTOWANIE 

PRACOWNIKÓW SZKOŁY DO STOSOWANIA STANDARDÓW, ZASADY PRZYGO-

TOWANIA PRACOWNIKÓW DO ICH STOSOWANIA ORAZ SPOSÓB DOKUMEN-

TOWANIA TEJ CZYNNOŚCI. 

 

§ 1 

1. Za przygotowanie pracowników szkoły do stosowania standardów odpowiedzialny jest Dy-

rektor szkoły, który wraz z pedagogiem szkolnym lub/i psychologiem szkolnym zapoznaje 

wszystkich pracowników szkoły z wprowadzonymi Standardami Ochrony Małoletnich. 

2. Zespół składający się z: Dyrektora placówki oraz psychologa szkolnego lub/i pedagoga 

szkolnego co najmniej raz w roku przeprowadza spotkanie szkoleniowe mające na celu 

przygotowanie pracowników szkoły do wdrożenia i realizacji standardów. 

3. Dyrektor odpowiedzialny jest za przekazanie strony proceduralnej standardów, w tym prze-

pisów prawnych ciążących na placówkach w zakresie ochrony małoletnich przed krzywdze-

niem. 



4. Psycholog lub/i pedagog odpowiedzialni są za zapoznanie pracowników szkoły z aspektem 

psychologiczno – wychowawczym procedur ze szczególnym uwzględnieniem sfery emo-

cjonalnej osób doświadczających przemocy i uwrażliwienie pracowników szkoły w zakresie 

odpowiedniego podejścia do stosowania przepisów, kierując się szeroko rozumianym do-

brem małoletniego. 

5. Wszyscy pracownicy szkoły zobowiązani są podpisać oświadczenie potwierdzające zapo-

znanie się ze Standardami Ochrony Małoletnich i stosowania zapisów w nich zawartych. 

 

§ 2 

Dyrektor szkoły może, w celu przygotowania pracowników szkoły do stosowania standardów, za-

trudnić podmiot zewnętrzny, przy czym Dyrektor szkoły zobowiązany jest zweryfikować kompe-

tencje osób realizujących szkolenie z pracownikami szkoły, by posiadały kompetencje nie mniejsze 

niż określone w punkcie 9 wytycznych ministra właściwego do spraw zabezpieczenia społecznego z 

dnia 30 października 2023 roku do prowadzenia szkoleń w zakresie przeciwdziałania przemocy 

domowej, 

 

§ 3 

Dyrektor szkoły listę obecności ze spotkania szkoleniowego wraz z oświadczeniami przechowuje 

w sposób zgodny z zasadami określonymi w Rozdziale VIII. 

 

 

VI. ZASADY UDOSTĘPNIANIA UCZNIOM ICH RODZICOM/OPIEKUNOM PRAWNYM 

LUB FAKTYCZNYM  STANDARDÓW DO ZAPOZNANIA SIĘ I STOSOWANIA. 

 

§ 1 

Dyrektor Szkoły Podstawowej im. ks. Józefa Baranowicza w Szczercowie zobowiązany jest udo-

stępnić uczniom i ich rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym przyjęte i obowiązujące 

Standardy Ochrony Małoletnich. 

 

§ 2 

Udostępnianie standardów uczniom szkoły odbywa się poprzez: 

1. Wychowawców klas, którzy zobowiązani są na początku każdego semestru poinformować 

uczniów o obowiązujących standardach ze szczególnym naciskiem na opis zachowań niedo-

zwolonych wobec małoletnich ze strony pracowników szkoły oraz innych małoletnich oraz 

formach zgłaszania krzywdzenia małoletnich i osobach przyjmujących zgłoszenia. Nauczy-

ciel zobowiązany jest udokumentować przeprowadzone zajęcia w dzienniku lekcyjnym 

wraz z listą obecności uczniów biorących udział w zajęciach. 

2. Udostępnienie w miejscach dostępnych dla ucznia (wskazać miejsce, np. świetlica szkolna) 

treści standardów  w formie papierowej. 

3. Udostępnienie treści standardów w zakładce dla ucznia szkoły na stronie internetowej szko-

ły sp.szczercow.pl 

4. Przesłanie informacji za pośrednictwem dziennika elektronicznego na konto ucznia. 

 



§ 3 

Udostępnianie standardów rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktyczny odbywa się poprzez: 

1. Wychowawców klas, którzy zobowiązani są na pierwszej wywiadówce każdego semestru 

poinformować wszystkich uczestniczących o obowiązujących standardach ze szczególnym 

naciskiem na opis niedozwolonych zachowań przemocowych wobec dzieci ze strony doro-

słych, w tym rodziców oraz obowiązków podejmowanych przez szkołę w sytuacji stosowa-

nia przemocy domowej lub w szkole wobec dzieci. Wychowawca prowadzący spotkanie 

z rodzicami zobowiązany jest udokumentować zapoznanie ze standardami w notatce oraz 

zebrać od uczestniczących rodziców oświadczenia o zapoznaniu ich ze standardami ochrony 

małoletnich. 

2. Udostępnienie w miejscach dostępnych dla rodzica (wskazać miejsce np. sekretariat szkolny) 

treści standardów  w formie papierowej. 

3. Udostępnienie treści standardów w zakładce dla rodziców na stronie internetowej szkoły 

sp.szczercow.pl. 

4. Przesłanie treści standardów za pośrednictwem dziennika elektronicznego. 

5. Przekazaniu i opublikowaniu ww standardów powinno towarzyszyć przekazanie informacji 

o placówkach, instytucjach niosących pomoc dziecku i rodzinie w nieprzemocowym regu-

lowaniu relacji, podnoszeniu kompetencji wychowawczych, wsparciu w kryzysie psychicz-

nym. 

 

 

VII. OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA PRZYJMOWANIE ZGŁOSZEŃ O ZDARZE-

NIACH ZAGRAŻAJĄCYCH  MAŁOLETNIEMU I UDZIELANIE MU WSPARCIA 

- PROCEDURY POSTĘPOWANIA. 

 

 

§ 1 

Wszyscy pracownicy szkoły świadomi są odpowiedzialności za przyjmowanie zgłoszeń o zdarze-

niach zagrażających małoletniemu i udzielenie mu wsparcia. Wszyscy pracownicy szkoły posiadają 

wiedzę dotyczącą zgłaszania przemocy wobec małoletnich zarówno stosowanej na terenie szkoły 

jak również w środowisko domowym małoletniego oraz przeszli szkolenia przez osoby odpowie-

dzialne w placówce za wdrażanie standardów. 

 

§ 2 

W przypadku, gdy małoletni doświadczający krzywdzenia zgłasza to pracownikowi pedagogiczne-

mu szkoły, każdy pracownik pedagogiczny szkoły zobowiązany jest przyjąć zgłoszenie od małolet-

niego i udokumentować przebieg rozmowy wraz z cytatami i zachowaniami małoletniego w notatce 

służbowej. Następnie pracownik pedagogiczny przyjmujący zgłoszenie niezwłocznie informuje 

Dyrektora szkoły, a w przypadku jego nieobecności, zastępcę dyrektora szkoły, który wszczyna 

procedury określone w ROZDZIALE III. 

§ 3 

W przypadku, gdy małoletni doświadczający krzywdzenia zgłasza to pracownikowi niepedagogicz-

nemu szkoły, każdy pracownik niepedagogiczny szkoły zobowiązany jest udać się z małoletnim do 



pedagoga szkolnego lub psychologa szkolnego, który zobowiązany jest przyjąć zgłoszenie od mało-

letniego i udokumentować przebieg rozmowy wraz z cytatami i zachowaniami małoletniego w no-

tatce służbowej. Następnie pedagog lub psycholog szkolny przyjmujący zgłoszenie niezwłocznie 

informuje Dyrektora szkoły, a w przypadku jego nieobecności, zastępcę dyrektora szkoły, który 

wszczyna procedury określone w ROZDZIALE III. 

 

§ 4 

W przypadku, gdy zgłaszającym o zdarzeniu zagrażającym małoletniemu jest osoba trzecia (świa-

dek przemocy) każdy pracownik szkoły zobowiązany jest udokumentować zgłoszenie i niezwłocz-

nie przekazać informację Dyrektorowi szkoły, a w przypadku jego nieobecności, zastępcę dyrektora 

szkoły, którzy wszczynają procedury określone w  ROZDZIALE III. 

 

§ 5 

W przypadku, gdy świadkiem zdarzenia zagrażającego małoletniemu jest pracownik szkoły, lub 

gdy pracownik  zaobserwował specyficzne symptomy świadczące o przemocy w zachowaniach 

dziecka lub zaobserwował specyficzne obrażenia ciała świadczące o krzywdzeniu dziecka, zapew-

nia dziecku niezwłoczny kontakt z psychologiem lub pedagogiem szkolnym , a następnie nie-

zwłocznie  przekazuje informację Dyrektorowi szkoły, a w przypadku jego nieobecności, zastępcy 

dyrektora szkoły którzy wszczynają procedury określone w  ROZDZIALE III. 

 

§ 6 

W każdym przypadku określonym w § od 1 do 6 w celu wsparcia dziecka opracowuje się plan 

wsparcia małoletniego. 

 

 

VIII. SPOSÓB DOKUMENTOWANIA I ZASADY PRZECHOWYWANIA UJAWNIO-

NYCH LUB ZGŁOSZONYCH INCYDENTÓW LUB ZDARZEŃ ZAGRAŻAJĄCYCH 

DOBRU MAŁOLETNIEGO 

 

§ 1 

Dyrektor placówki oświatowej zobowiązany jest prowadzić i przechowywać dokumentację ujaw-

nionych lub zgłoszonych incydentów lub zdarzeń zagrażających dobru małoletniemu. 

 

§ 2 

Dokumentacja o której mowa w § 1 powinna być przechowywana w oddzielnym segregatorze lub 

teczce opisanej „Dokumentacja ujawnionych incydentów lub zdarzeń w ramach Standardów 

Ochrony Małoletnich rok ……..”, w której zakładane są podteczki imienne małoletnich, tworzone 

w każdym indywidualnym przypadku ujawnienia lub zgłoszenia. 

 

§ 3 

Dokumentacja, o której mowa w § 1 powinna zawierać wszystkie dokumenty wytworzone zgodnie 

z procedurami określonymi w niniejszych Standardach Ochrony Małoletnich. Wszystkie przecho-

wywane dokumenty powinny być przechowywane w oryginałach z wyjątkiem tych dokumentów, 

których oryginały zostały przekazane do innych instytucji (np. zawiadomienie Policji lub Prokura-

tury, zawiadomienie Sądu opiekuńczego, druk formularza Niebieska Karta A), w tych przypadkach 

w dokumentacji przechowywane są ich kopie potwierdzone za zgodność z oryginałem. 



§ 4 

Dokumentacja, o której mowa w § 1 powinna być przechowywana w miejscu uniemożliwiającym 

jej zniszczenie, ale także łatwy dostęp instytucji uprawnionych do kontroli prawidłowości wdraża-

nia i realizowania procedur. 

                                                                    

§ 5 

W pozostałych kwestiach nie określonych w § od 1 do 4, do przechowywania dokumentacji, o któ-

rej mowa w § 1 stosuje się zasady prowadzenia i przechowywania dokumentacji przebiegu naucza-

nia, działalności wychowawczej i opiekuńczej określone  w odrębnych przepisach . 

 

 

Załączniki: 

 

Załącznik nr 1 - Procedura działań przedstawiciela placówki oświatowej w związku z pozy-

skaniem informacji (podejrzenia) o przemocy wobec dziecka lub przestępstwa na szkodę ma-

łoletniego. 

 

Załącznik nr 2 – ,,Czynniki ryzyka” 

 

Załącznik nr 3 – ,,Sytuacja psychologiczna DZIECKA  doświadczającego przemocy” 

 

Załącznik nr 4 – ,,Warunki i  sposoby prowadzenia rozmowy z DZIECKIEM krzywdzo-

nym/doznającym przemocy” 

 

Załącznik nr 5 – ,,Procedury rozmowy z DZIECKIEM krzywdzonym” 

 

Załącznik nr 6 – Procedura Niebieskiej Karty” 

 

 (  6 a i 6b wzory zawiadomień odpowiednich organów) 

                                  

Załącznik nr 7 – „Specyfika funkcjonowania rodziców dzieci krzywdzonych” 

 

Załącznik nr 8 – ,,Procedury rozmów z rodzicami dzieci krzywdzonych” 

 

Załącznik nr 9 – „Procedurami ochrony dzieci przed treściami szkodliwymi i zagrożeniami w 

sieci Internet oraz utrwalonymi w innej formie” 

 

Załącznik nr 10 – ,, Zasady ustalania planu wsparcia małoletniego po ujawnieniu krzywdze-

nia” 



 

Załącznik nr 1 

 

Procedura działań przedstawiciela placówki oświatowej w związku z pozyskaniem informacji 

(podejrzenia) o przemocy wobec dziecka lub przestępstwa na szkodę małoletniego wygląda 

następująco: 

 

Każdy pracownik placówki oświatowej zobowiązany jest poinformować Dyrektora szkoły 

(lub pod jego nieobecność osobę pełniącą jego obowiązki) o podejrzeniu przestępstwa na szkodę 

małoletniego lub przemocy względem małoletniego i opisać okoliczności pozyskania tych informa-

cji w notatce służbowej, którą przekaże dyrektorowi. 

 

A. Jeżeli sprawcą działań na szkodę małoletniego (m.in. przemocy lub/i przestępstwa) jest 

osoba niebędąca rodzicem dziecka Dyrektor placówki oświatowej lub wyznaczona przez nie-

go osoba zobowiązany jest niezwłocznie poinformować co najmniej jednego rodzica dziecka i 

zaprosić do siedziby placówki oświatowej w celu poinformowania go o okolicznościach zda-

rzenia. Podczas spotkania z rodzicem: 

• W sytuacji gdy opisane zdarzenie spełnia kryteria przestępstwa ściganego z urzędu Dyrektor 

placówki oświatowej lub wskazana przez niego osoba informuje rodzica lub rodziców o szcze-

gółach powzięcia informacji o krzywdzeniu małoletniego i informuje ich o obowiązku usta-

wowym szkoły zobowiązującym ją do zawiadomienia policji lub prokuratury z urzędu zgodnie 

z art. 304 kpk oraz powiadomieniu sądu opiekuńczego zgodnie z art. 572 kpc. Zobowiązuje 

również rodzica do podjęcia współpracy w zakresie udzielenia dziecku niezbędnej pomocy w 

związku z zaistniałą sytuacją. Wszystkie działania przedstawiciela oświaty oraz postawy rodzi-

ców pracownik oświaty dokumentuje w notatce służbowej. 

• W sytuacji gdy opisane zdarzenie nie spełnia kryteria przestępstwa ściganego z urzędu, gdzie 

pokrzywdzonym jest małoletni (zgodnie z art. 98 § 1. „Rodzice są przedstawicielami ustawo-

wymi dziecka pozostającego pod ich władzą rodzicielską. Jeżeli dziecko pozostaje pod władzą 

rodzicielską obojga rodziców, każde z nich może działać samodzielnie jako przedstawiciel 

ustawowy dziecka”) dyrektor placówki oświatowej lub wskazana przez niego osoba, informuje 

rodzica lub rodziców o szczegółach powzięcia informacji o krzywdzeniu małoletniego i infor-

muje ich o prawie rodzica do złożenia zawiadomienia. Zobowiązuje rodzica do podjęcia decy-

zji, kierując się dobrem dziecka. Informuje także rodzica o obowiązku powiadomieniu Sądu 

Opiekuńczego przez placówkę oświatową zgodnie z art. 572 kpc. Zobowiązuje również rodzica 

do podjęcia współpracy w zakresie udzielenia dziecku niezbędnej pomocy w związku z zaist-

niałą sytuacją. Wszystkie działania przedstawiciela oświaty oraz postawy rodziców pracownik 

oświaty dokumentuje w notatce służbowej. 

 

B. Jeżeli sprawcą działań na szkodę małoletniego jest osoba niebędąca rodzicem, ale jednocze-

śnie zachodzą okoliczności wymagające wszczęcia procedury „Niebieska Karta” Dyrektor 

szkoły lub wyznaczona przez niego osoba podejmuje wszystkie działania określone w punkcie 

1A, a dodatkowo w obecności wezwanego rodzica wypełnia formularz „Niebieska Karta A” i 

wręcza mu formularz „Niebieska Karta B”. Zobowiązuje również rodzica do podjęcia współ-

pracy w zakresie udzielenia dziecku niezbędnej pomocy w związku z zaistniałą sytuacją. 

Wszystkie działania przedstawiciela oświaty oraz postawy rodziców pracownik oświaty doku-

mentuje w notatce służbowej. 



 

C. Jeżeli sprawcą działań na szkodę małoletniego, o którym dowiedział się pracownik pla-

cówki oświatowej jest jeden z rodziców, a drugi rodzic wg informacji uzyskanych od 

dziecka jest osobą niekrzywdzącą, Dyrektor szkoły lub wyznaczona przez niego osoba zobo-

wiązany jest niezwłocznie wezwać rodzica niekrzywdzącego w celu poinformowania go o 

wszystkich ustawowych działaniach szkoły. Informuje rodzica niekrzywdzącego o obowiązku 

zawiadomienia o przestępstwie bez względu na to, czy to przestępstwo ścigane z urzędu czy 

nie.  Wynika to z sytuacji, gdzie sprawcą przestępstwa na rzecz małoletniego jest jeden z rodzi-

ców ponieważ zachodzą okoliczności określone w  art. 98 § 2. K.r.o. „Jednakże żadne z rodzi-

ców nie może reprezentować dziecka przy czynnościach prawnych między dzieckiem a jednym 

z rodziców lub jego małżonkiem”. Wtedy żaden z rodziców nie może reprezentować dziecka, 

więc zgłoszenia o podejrzeniu przestępstwa dokonuje w imieniu placówki oświatowej Dyrektor 

szkoły lub wyznaczona przez niego osoba, a prokurator niezwłocznie nie później niż 7 dni od 

zaistnienia okoliczności określonych w art. 98§ 2 k.r.o.  (zgodnie z art. 51 § 2a kpk) ma obo-

wiązek wystąpić do sądu opiekuńczego o wyznaczenie reprezentanta dziecka. Sąd opiekuńczy 

realizuje ten obowiązek zgodnie z art. 99 ust. 1 kro. 

W tym przypadku, zachodzą także okoliczności wszczęcia procedury „Niebieska Karta” wiec 

dodatkowo w obecności wezwanego rodzica wypełnia się formularz „Niebieska Karta A” a ro-

dzicowi niekrzywdzącemu wręcza  formularz „Niebieska Karta B”. 

Należy pamiętać, że jeżeli z opisu sytuacji przemocy wobec dziecka ze strony jednego z  rodzi-

ców zachodzi podejrzenie zagrożenia życia lub zdrowia opisane w kwestionariuszu szacowania 

ryzyka w art. 15aa i art. 15aaa ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji lub art. 18a i art. 18aa 

ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r. o Żandarmerii Wojskowej i wojskowych organach porząd-

kowych, osoba wszczynająca procedurę „Niebieska Karta” ma obowiązek wezwać policję lub 

żandarmerie wojskową i poinformować o konieczności podjęcia działań określonych w art. 3 

ust 1 pkt. 3 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej „Osobie dotkniętej przemocą do-

mową udziela się bezpłatnej pomocy, w szczególności w formie: ochrony przed dalszym 

krzywdzeniem, przez uniemożliwienie osobie stosującej przemoc domową korzystania ze 

wspólnie zajmowanego mieszkania z osobą doznającą przemocy domowej oraz zakazanie kon-

taktowania się i zbliżania się do osoby doznającej przemocy domowej”. W tym przypadku ro-

dzic krzywdzący otrzymuje zakaz zbliżania się do dziecka, a rodzic nie krzywdzący przejmuje 

opiekę nad małoletnim. Ważne jest aby w tych okolicznościach przedstawiciel placówki oświa-

towej, podejmujący rozmowę z rodzicem niekrzywdzącym, zwrócił szczególną uwagę na obo-

wiązki wynikające z władzy rodzicielskiej, polegające na ochronie dziecka przed krzywdze-

niem. Zobowiązuje również rodzica do podjęcia współpracy w zakresie udzielenia dziecku nie-

zbędnej pomocy w związku z zaistniałą sytuacją. Wszystkie działania przedstawiciela oświaty 

oraz postawy rodzica pracownik oświaty dokumentuje w notatce służbowej. 

 

D. Jeżeli sprawcą przestępstwa na szkodę małoletniego są oboje rodzice lub gdy dziecko po-

zostaje pod władzą rodzicielską jedynie rodzica będącego sprawcą przestępstwa wobec 

niego Dyrektor szkoły podejmuje analogiczne zawiadomienia o podejrzeniu przestępstwa jak w 

punkcie C.   

Jednakże wypełnienie formularza Niebieska Karta A odbyć się powinna w obecności pełnolet-

niej osoby najbliższej w rozumieniu art. 115 § 11 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks 

karny lub pełnoletniej osoby wskazanej przez małoletniego, której także wręcza się Formularz 

Niebieska Karta B. 



Należy pamiętać, że jeżeli z opisu sytuacji przemocy wobec dziecka ze strony jednego z rodzi-

ców zachodzi podejrzenie zagrożenia życia lub zdrowia opisane w kwestionariuszu szacowania 

ryzyka w art. 15aa i art. 15aaa ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji lub art. 18a i art. 18aa 

ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r. o Żandarmerii Wojskowej i wojskowych organach porząd-

kowych, osoba wszczynająca procedurę „Niebieska Karta” ma obowiązek wezwać policję lub 

żandarmerie wojskową i poinformować o konieczności podjęcia działań określonych w art. 3 

ust 1 pkt. 3 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej „Osobie dotkniętej przemocą do-

mową udziela się bezpłatnej pomocy, w szczególności w formie: ochrony przed dalszym 

krzywdzeniem, przez uniemożliwienie osobie stosującej przemoc domową korzystania ze 

wspólnie zajmowanego mieszkania z osobą doznającą przemocy domowej oraz zakazanie kon-

taktowania się i zbliżania się do osoby doznającej przemocy domowej”. W tym przypadku 

dziecko nie ma rodzica niekrzywdzącego, więc należy zadbać o bezpieczeństwo dziecka wzy-

wając pracownika socjalnego Ośrodka Pomocy Społecznej w celu zabezpieczenia dziecka 

zgodnie z art., 12 a ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej. W przypadku gdy inter-

wencja przedstawiciela placówki oświatowej odbywa się poza godzinami pracy , czynności za-

bezpieczenia dziecka w sytuacji zagrożenia życia lub zdrowia podejmują funkcjonariusz policji 

prowadzący działania w ramach art. 15aa. ustawy o policji. Wszystkie działania przedstawicie-

la oświaty oraz postawy i zachowania przedstawicieli innych służb przedstawiciel oświaty do-

kumentuje w swojej notatce urzędowej. 

E.   Jeżeli działania na szkodę małoletniego stosuje inny małoletni, Dyrektor placówki oświato-

wej lub wyznaczona przez niego osoba zobowiązany jest niezwłocznie poinformować co naj-

mniej jednego rodzica dziecka krzywdzonego i zaprosić do siedziby placówki oświatowej w 

celu poinformowania go o okolicznościach zdarzenia oraz co najmniej jednego rodzica dziecka 

krzywdzącego i zaprosić do siedziby placówki oświatowej, w celu poinformowania go o oko-

licznościach zdarzenia i zobowiązania do dalszych działań, mających  na celu ograniczenie za-

chowań krzywdzących ich dziecka. Spotkania z rodzicami małoletnich powinny odbywać się w 

innym czasie w celu uniknięcia między nimi konfrontacji na terenie szkoły. Celem spotkań z 

rodzicami jest zarówno podjęcie czynności prawnych ale przede wszystkim zadbanie o dobro i 

bezpieczeństwo wszystkich małoletnich. Sugerujemy, by w pierwszej kolejności spotkanie od-

było się z rodzicem lub rodzicami dziecka krzywdzonego. 

Spotkanie z rodzicami odbywa się po przeprowadzeniu (w miarę możliwości w obecności psy-

chologa lub pedagoga) rozmów z dzieckiem krzywdzonym i krzywdzącym (rozmowy nie po-

winny być prowadzone w tym samym miejscu i czasie). Rozmowa z dzieckiem krzywdzonym 

ma na celu wsparcie i zapoznanie się z okolicznościami krzywdzenia i poinformowanie dziecka 

o udzieleniu mu pomocy w sytuacji krzywdzenia. Rozmowa z dzieckiem krzywdzącym ma na 

celu wsparcie i zapoznanie z okolicznościami zdarzenia i poinformowanie dziecka o udzielaniu 

mu wsparcia i pomocy. Dodatkowo zachowania krzywdzące małoletniego mogą wynikać z sy-

tuacji krzywdzenia go w środowisku domowym i rozmowa z nim powinna być także ukierun-

kowana na diagnozę jego sytuacji domowej, ze szczególnym uwzględnieniem jego bezpieczeń-

stwa i ochrony. 

• Podczas spotkania z rodzicem lub rodzicami krzywdzonego małoletniego: 

Dyrektor placówki oświatowej lub wyznaczona przez niego osoba podejmuje wszystkie  dzia-

łania określone w punkcie A oraz dodatkowo informuje go lub ich o działaniach jakie zostaną 

podjęte wobec małoletniego krzywdzącego oraz jego rodziców. 

• Podczas spotkania z rodzicem lub rodzicami krzywdzącego małoletniego: 



Dyrektor placówki oświatowej lub wyznaczona przez niego osoba informuję rodziców dziecka 

krzywdzącego o okolicznościach zdarzenia, zakresie informacji prawnych przekazanych rodzi-

com dziecka krzywdzonego, m.in. o konieczności zawiadomienia przez placówkę oświatową o 

przestępstwie ściganym z urzędu lub możliwości zawiadomienia o przestępstwie nie ściganym 

z urzędu przez rodziców dziecka krzywdzonego. Zobowiązuje rodziców dziecka krzywdzącego 

do podjęcia niezbędnych działań z ich dzieckiem w celu ograniczenia jego zachowań narusza-

jących prawa innych, z poszanowaniem jego praw, a w szczególności bez stosowania wobec 

niego przemocy. Informuje rodziców, że zachowanie dziecka może świadczyć o zagrożeniu 

demoralizacji, z tego powodu placówka oświatowa ma obowiązek poinformować sąd opiekuń-

czy zgodnie z Ustawą z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz. U. 

poz. 1700 z późn. zm.), a rodzice zobowiązani są do podjęcia działań ochrony dziecka przed 

demoralizacją. Dodatkowo, gdy podczas rozmowy z dzieckiem krzywdzącym, ujawniło ono 

doświadczenie przemocy domowej w formie działania lub zaniechania ze strony rodzica lub 

rodziców, dyrektor placówki oświatowej lub wyznaczona przez niego osoba podejmuje działa-

nia, w zależności od okoliczności, określone w punktach B, C lub D. 

Wszystkie działania przedstawiciela palcówki oświatowej z dziećmi i ich rodzicami wymagają 

szczegółowej dokumentacji opisujące jego działania oraz postawy dzieci i ich rodziców. 

 

We wszystkich przypadkach określonych w punktach od A do D dyrektor placówki lub wy-

znaczona przez niego osoba, wraz z rodzicem lub rodzicami, a w przypadku gdy zachodzą 

okoliczności określone w art. 98§ 2 k.r.o z osobą przejmującą opiekę nad dzieckiem, ustalają 

formy wsparcia małoletniego po ujawnieniu przemocy zgodnie z  zasadami określonymi w 

ostatnim rozdziale niniejszych standardów. Należy rozważyć podjęcia czynności w ramach 

obowiązku zawiadomienia sądu. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Załącznik nr 2 

 

Czynniki ryzyka 

Obszar 

ryzyka 
Czynniki ryzyka Występo-

wanie-

TAK/NIE 

Znaczenie 

ryzyka 

(wysokie, 

średnie, 

niskie) 

Sposoby redukcji 

ryzyka 
Wnio-

ski/uwa

gi 

Czynniki 

ryzyka 

związane z 

osobą 

dziecka: 

brak opieki lekarskiej podczas ciąży 
 

brak opieki lekarskiej nad dzieckiem 
 

brak regularnych szczepień 

 

poród bez pomocy medycznej 

 

niepełnosprawność fizyczna lub\i psy-

chiczna 
 

przewlekła choroba 
 

specyficzne zachowania dziecka (nadpo-

budliwość, moczenie nocne, trudności ze 

spaniem, trudności z jedzeniem, etc.) 
 

deficyty rozwojowe (problemy z nauką) 
 

dziecko z poprzedniego związku (nieak-

ceptowane przez drugiego partnera) 
 

wcześniactwo 

 

pochodzenie z ciąży mnogiej 
 

dzieci bliźniacze 

 

dziecko odseparowane od matki tuż po 

urodzeniu 
dziecko niespełniające oczekiwań rodzi-

ców (np. co do płci) 
 

dziecko urodzone po śmierci poprzed-

niego dziecka 

    

Czynniki 

ryzyka 

związane 

z osobą 

rodzica 

wczesne (poniżej 18 r.ż.) lub późne ro-

dzicielstwo 
  

znaczna różnica wieku między matką a 

ojcem (powyżej 8 lat) 
 

niechciana ciąża, krótkie odstępy pomię-

dzy kolejnymi porodami 
 

poród bez zawarcia związku małżeń-

    



skiego z ojcem dziecka 
 

depresja poporodowa 

 

aktualnie niesatysfakcjonujący związek                     

z partnerem 

 

doświadczanie krzywdzenia w obecnym 

związku 

  

krzywdzenie w historii poprzednich 

związków 
 

doświadczanie krzywdzenia w dzieciń-

stwie 
 

upośledzenie umysłowe, choroba psy-

chiczna, zaburzenia osobowości niepeł-

nosprawność 
 

fizyczna przewlekła choroba 

 

uzależnienie od alkoholu, narkotyków, 

lekarstw etc. 
 

prostytuowanie się rodzica 

wyznawanie skrajnych ideologii, np.: 

religijnych 

 

przeżywanie żałoby 

Czynniki 

ryzyka 

związane 

ze struk-

turą i 

funkcjo-

nowaniem 

rodziny: 

struktura rodziny: rodzina rozbita, wie-

lodzietna, zastępcza, adopcyjna 
 

partner niebędący ojcem dziecka 

 

samotne rodzicielstwo 

 

rodzina niepełna czasowo (np. z powodu 

wyjazdów rodziców za granicę) 

 

posiadanie dzieci z różnych związków 

  

związek nieformalny 

 

małżeństwo mieszane etnicznie 

 

przewlekła choroba lub inwalidztwo w 

rodzinie 
 

zakłócenia w zakresie ról pełnionych 

przez poszczególnych członków rodziny 

(np. pełnienie przez dzieci ról dorosłych) 
 

niekorzystna sytuacja ekonomiczno-

    



bytowa (np. trudne warunki mieszka-

niowe - sanitarne, techniczne, zbyt duża 

liczba członków rodziny w jednym 

mieszkaniu/domu, bezrobocie etc.) 
 

rodzina wyizolowana społecznie 

 

długotrwałe konflikty w pożyciu mał-

żeńskim 
 

uprzednia karalność, pozostawanie w 

zainteresowaniu sądu/Policji 
pobyty członków rodziny w placówkach 

interwencyjnych. 

 



 

Załącznik nr 3 

 

         Sytuacja psychologiczna dziecka doznającego przemocy/krzywdzenia 

 

1. Sytuacja psychologiczna dziecka doświadczającego przemocy poza domem: 

Dziecko krzywdzone w środowisku pozarodzinnym (zakładając, że rodzina, w której się 

wychowuje nie jest dysfunkcyjna) może mieć większą świadomość, że doświadczyło niewłaściwe-

go  traktowania niż ma to miejsce w przypadku dziecka krzywdzonego w rodzinie. Co nie jest rów-

noznaczne z tym, że zgłosi od razu fakt krzywdzenia zaufanemu dorosłemu. Dzieci bardzo często 

doświadczają poczucia winy, współodpowiedzialności za doznaną krzywdę (chociaż osobą, która 

jako jedyna ponosi odpowiedzialność jest sprawca czynu) oraz wstydu przed ujawnieniem tego, co 

mnie spotkało. Te odczucia mogą skutecznie zmniejszać prawdopodobieństwo ujawnienia faktu 

krzywdzenia. Niejednokrotnie sprawca wzmacnia swoimi komunikatami te uczucia próbując w ten 

sposób zdobyć dyskrecję dziecka (Ty też tego chciałaś; Sprowokowałaś mnie; Pomysł co koledzy 

pomyślą o tobie jak się o tym dowiedzą).  Dziecko, które zostało skrzywdzone pierwszy raz (zakła-

dając, że nie wychowuje się w dysfunkcyjnej rodzinie) doświadcza swoistego „skruszenia” pier-

wotnych przekonań na temat świata, innych ludzi co przejawia się w zmianie jego zachowania i 

funkcjonowania. Gdy doświadczy brutalnej przemocy – te zmiany w zachowaniu stają się najczę-

ściej bardzo widoczne dla otoczenia. Gdy jednak dziecko będzie doświadczało aktów przemocy 

regularnie – istnieje ryzyko, że stopniowo będzie wchodziło w rolę ofiary i ujawnienie przemocy po 

czasie będzie dla niego jeszcze trudniejsze. 

 

2. Sytuacja psychologiczna dziecka doświadczającego przemocy w domu: 

Do pewnego momentu wychowywanie się w rodzinie, w której istnieje przemoc może nie 

być postrzegane przez dziecko jako patologiczne. Uświadamianie sobie tego faktu może być proce-

sem rozłożonym w czasie ale nie oznacza, że jego ukończenie będzie skutkowało decyzją dziecka o 

jego ujawnieniu poza rodziną. Część dzieci, którzy przejmują rolę rodzinnego bohatera, ratownika 

dla rodzeństwa i może drugiego rodzica, zwykle również chce strzec rodzinnej tajemnicy i dba o 

nieujawnienie przemocy. Część dzieci może dokonać identyfikacji z silnym rodzicem stosującym 

przemoc przyjmując postawę wrogą wobec rodzica, który tej przemocy nie stosuje. Dziecko zwykle 

doświadcza różnorodnym i ambiwalentnych emocji w stosunku do rodzica, który je krzywdzi i owa 

ambiwalencja jest trudna do uniesienia. Do tego dochodzi konflikt lojalnościowy,  a czasami nad-

mierna odpowiedzialność za innych członów rodziny i obawa o ich losy w sytuacji ujawnienia. Te 

wszystkie czynniki utrudniają podjęcie decyzji o ujawnieniu przemocy. Czasem doświadczenie 

przemocy na sobie albo innych członkach rodziny, które przekracza dotychczasowy znany schemat 

przemocy (np. pierwsze poważne uszkodzenie ciała, przejście od przemocy psychicznej do fizycz-

nej) stoi za decyzją ujawnienia na zewnątrz tego co dzieje się w domu. W związku z podjętą decy-

zją o ujawnieniu pojawia się niepokój o własne losy i  członków rodziny, za których czuje odpo-

wiedzialność a także ograniczone zaufanie do świata ludzi dorosłych. Z tych właśnie powodów 

ujawnienie przemocy może być procesem, w którym dziecko najpierw wybiera z otoczenia osobę 

dorosłą, godną zaufania a potem stopniowo ujawnia swoje doświadczenia. Dziecko może badać, 

przy stopniowym ujawnianiu doświadczeń przemocowych, reakcje na nie osoby dorosłej. Czasem 

bezpieczniej jest mu przypisać swoje doświadczenie hipotetycznemu rówieśnikowi – obserwując 

przy tym reakcje dorosłego, albo opowiadać o przemocy na wysokim poziomie ogólności i nie 



przypisując tego doświadczenia sobie. Należy pamiętać, że ujawnienie przemocy przez dziecko jest 

przełamaniem rodzinnego tabu i powinno być postrzegane jako akt niezwykłej odwagi. 

Załącznik nr 4 

 

Warunki i sposoby prowadzenia rozmowy z DZIECKIEM krzywdzonym/doświadczającym 

przemocy 

 

Rozmowa z dzieckiem doświadczającym przemocy 

Przedstawiciel instytucji oświatowej powinien stworzyć odpowiednia warunki do rozmowy, zadbać 

o ciche i przyjemne  miejsce bez obecności osób trzecich. Zaleca się aby w bliskiej obecności 

dziecka znalazły się czyste kartki i kredki, flamastry. Zachęcenie do rysowania czasami rozpoczyna 

proces ujawniania, bo z niektórych dzieci znosi część napięcia. 

Rozmowa z dzieckiem powinna przebiegać w atmosferze życzliwości, bezpieczeństwa i akceptacji  

jego emocji. A za takie warunki rozmowy jest odpowiedzialny dorosły. Na poziomie ujawniania 

przemocy przez ucznia swojemu nauczycielowi nie są potrzebne dowody potwierdzające słowa 

dziecka. Szkoła nie jest organem śledczym, który ma udowodnić przemoc, dlatego nawet jeśli w 

nauczycielu rodzi się wątpliwość, czy zgłaszane kwestie są prawdą, nie powinien swoich wątpliwo-

ści przedstawiać dziecku.  Ważnym zabiegiem jest zauważenie i znormalizowanie doświadczanych 

przez dziecko emocji, pozwolenie na wyrażenie ich bez oceniania. Dla zwiększenia poczucie bez-

pieczeństwa ważne jest przedstawienie naszego głównego celu – ochrona przed dalszym krzywdze-

niem. Pomocne będzie także omówienie lęków dziecka z tytułu ujawnienia przemocy a także 

wprowadzenie w dalsze etapy procedury – czego może się spodziewać, co się będzie działo dalej (te 

informacje dozowane adekwatnie do wieku). Należy poinformować dziecko o konieczności prze-

prowadzenia rozmowy z rodzicem niestosującym przemoc i celu tej rozmowy. Z dziecka powinna 

być zdjęte poczucie odpowiedzialności za przemoc w jego rodzinie i fakt ujawniania przez niego 

przemocy. 

 

Jak nie rozmawiać?/ Czego nie mówić? 

- oczekiwać dowodów przemocy (A jakie masz dowody na potwierdzenie swoich słów?); 

- obiecywać coś, co nie jest w naszej mocy, na co nie mamy do końca wpływu (Obiecuję ci, że już 

nikt cię więcej nie skrzywdzi, że tato już nigdy cię nie uderzy; Ja załatwię tą trudną sprawę i już 

będzie tylko dobrze); 

- zadawać pytania o przyczyny przemocy (Dlaczego tata cię uderzył?). Uwaga! -  pytanie o  przy-

czyny jest czymś innym niż pytanie o okoliczności aktu przemocy (kiedy, w jakiej formie, w jakim 

kontekście sytuacyjnym itd.); 

- bagatelizować i minimalizować ujawniony przez dziecka akt przemocy, usprawiedliwiać sprawcę  

(Mówisz, że tata tylko raz dał ci lanie i to się nigdy więcej nie powtórzyło, może naprawdę miał 

dużo na głowie i nerwy mu puściły, inne dzieci mają gorzej). 

- zapewnić zachowanie w tajemnicy tego, co dziecko nam ujawniło. 

 

Jak rozmawiać?/ Co mówić? 

- wskazać nasz cel nadrzędny – dobro dziecka (Moim zadaniem będzie teraz zrobienie wszystkiego 

co w mojej mocy abyś był bezpieczny. Wszystko co teraz będzie się działo będzie do tego zmierza-

ło); 

- przede wszystkim aktywnie słuchać, dawać komunikaty werbalne i niewerbalne wskazujące na 

zaangażowanie, umożliwić ujawnienie emocji bez ich oceniania a z próbą normalizowania odczuć 



(Słyszę, że jest ci trudno mówić o sytuacjach, których doświadczyłeś od rodzica; Smutek, żal, złość 

czy nawet nienawiść są emocjami, które mogą pojawiać się, gdy doświadczymy takich rzeczy. Będę 

tu z tobą, potowarzyszę cię, gdy doświadczasz tych wszystkich stanów); 

- nazwać doświadczenia dziecka przemocą i zdjąć z niego z poczucia winy (Szarpanie za włosy i 

popychanie są przemocą. Ty nie odpowiadasz za przemoc, to nie twoja wina, że twój rodzic zasto-

sował przemoc wobec ciebie. Osobą odpowiedzialną za stosowanie przemocy jest ta, która tą prze-

moc wybiera); 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Załącznik nr 5 

 

 

Procedura rozmowy z dzieckiem krzywdzonym 

 

 

Przedstawiciel instytucji, któremu dziecko ujawnia krzywdzenie powinien być świadomy, że to 

dziecko wybiera osobę której ujawnia krzywdzenie. Nie powinno się przerywać rozmowy czy pro-

wadzić rozmowy z dzieckiem w obecności osób trzecich, którym dziecko nie ufa lub może się czuć 

niepewnie. Przedstawiciel instytucji oświatowej, której dziecko ujawnia krzywdzenie, w rozmowie 

z dzieckiem powinien: 

 Uświadomić dziecku, że nie jest winne, odpowiedzialne za krzywdzenie, którego doświadczyło. 

Można użyć słów: „to nie Twoja wina co się stało” „dorośli nie powinni robić takich rzeczy 

dzieciom” „to co zrobiłeś nie miało wpływu na zachowanie dorosłego” itp., 

 Docenienie dziecka, że podzieliło się swoim problemem z osobą dorosłą. Można użyć słów: 

„bardzo dobrze zrobiłeś, że zwróciłeś się po pomoc do mnie” „jesteś odważny i  dzielny bo po-

wiedziałeś mi o tym”, 

 Określenie z dzieckiem jego obaw związanych z ujawnieniem, 

 Poszukanie z dzieckiem osób, które mogą je wesprzeć, 

 Określenie z dzieckiem jego oczekiwań związanych z interwencją, 

 Nakreślenie planu pomocy, 

 Motywowanie dziecka do korzystania z pomocy innych profesjonalistów, 

 Wstępne przygotowanie dziecka do uczestniczenia w procedurach prawnych, 

 Zapewnienie dziecka, że wszystko co będziemy robić służyło będzie jego bezpieczeństwu i do-

bru. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Załącznik nr 6 

,, Niebieska Karta” 

W celu objęcia rodziny i/lub małoletniego doświadczającego przemocy domowej wsparciem, 

każdy przedstawiciel placówki oświatowej ma obowiązek zapoznać się z przepisami zobowią-

zującymi do wszczęcia „Procedury Niebieska Karta”: 

 

Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 6 września 2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie Karty" 

oraz wzorów formularzy "Niebieska Karta" (Dz. U. poz. 1870) określa: 

• procedurę „Niebieskie Karty”, 

• wzory formularzy „Niebieska Karta”, wypełnianych przez przedstawicieli podmiotów realizują-

cych procedurę. 

 

Wszczęcie procedury następuje z chwilą wypełnienia formularza „Niebieska Karta – A” w przy-

padku uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub zgłoszenia dokonanego przez 

świadka przemocy domowej (należy pamiętać, że zgodnie z art. Ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 29 lipca 

2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej mówiąc o świadku przemocy domowej - należy 

przez to rozumieć osobę, która posiada wiedzę na temat stosowania przemocy domowej lub widzia-

ła akt przemocy domowej). 

 

W formularzu „Niebieska Karta – A” wskazuje się wszystkie osoby doznające przemocy 

domowej i wszystkie osoby stosujące przemoc domową. Co do zasady wypełnienie formularza 

„Niebieska Karta – A” następuje w obecności pełnoletniej osoby doznającej przemocy domowej. 

Jeśli nie jest to możliwe z powodu nieobecności pełnoletniej osoby  doznającej przemocy domowej, 

jej stanu zdrowia lub ze względu na zagrożenie jej życia lub zdrowia, wypełnienie formularza 

„Niebieska Karta – A” następuje niezwłocznie po nawiązaniu bezpośredniego kontaktu z tą osobą 

lub po ustaniu przyczyny uniemożliwiającej jego wypełnienie. 

Osoba wszczynająca procedurę podejmuje działania interwencyjne mające na celu zapewnie-

nie bezpieczeństwa osobie doznającej przemocy domowej, które polegają w szczególności na: 

 1) zapobieżeniu zagrożenia dla życia lub zdrowia osoby doznającej przemocy domowej, 

w tym informowaniu Policji lub Żandarmerii Wojskowej o okolicznościach uzasadniających 

zastosowanie art. 15aa i art. 15aaa ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2023 r. 

poz. 171, z późn. zm.1)), a w przypadku żołnierzy pełniących czynną służbę wojskową – art. 

18a i art. 18aa ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r. o  Żandarmerii Wojskowej i wojskowych or-

ganach porządkowych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1266 i 1860); 

 2) udzieleniu osobie doznającej przemocy domowej pierwszej pomocy przedmedycznej 

lub zapewnieniu pomocy medycznej; 

 3) zaspokojeniu podstawowych potrzeb, w tym udzieleniu wsparcia i poradnictwa, w 

szczególności od przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy społecznej, specjalistycz-

nych ośrodków wsparcia dla osób doznających przemocy domowej, organizacji pozarządo-

wych i stowarzyszeń działających na rzecz osób doznających przemocy domowej na podsta-

wie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

(Dz. U. z 2023 r. poz. 571). 

 

Osoba wszczynająca procedurę dokonuje wstępnej diagnozy sytuacji w związku z  zaistnie-

niem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej i przeprowadza rozmowę z osobą 



doznającą przemocy domowej, a także, w miarę możliwości, z osobą stosującą przemoc i zgodnie z 

§ 15 rozporządzenia w sprawie Niebieskich Kart - wszystkie działania dokumentuje). Rozmowę z 

osobą doznającą przemocy domowej przeprowadza się w warunkach gwarantujących swobodę wy-

powiedzi, poszanowanie godności oraz zapewniających bezpieczeństwo. Przekazuje się jej infor-

macje w prostym, przejrzystym i przystępnym dla niej języku, z uwzględnieniem stanu i okoliczno-

ści, które mogą mieć wpływ na zdolność rozumienia i bycie rozumianym. W trakcie rozmowy z 

osobą stosującą przemoc domową informuje się ją w szczególności o prawnokarnych konsekwen-

cjach stosowania przemocy domowej oraz wskazuje na konieczność zmiany sposobu postępowania. 

Rozmowy z osobą doświadczającą przemocy i osobą stosującą przemoc prowadzi się, uwzględnia-

jąc warunki, czynniki i potrzeby, w tym dotyczące osób niepełnosprawnych. 

 

Jeżeli istnieje podejrzenie stosowania przemocy domowej wobec małoletniego, działania w 

ramach procedury przeprowadza się w obecności rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego. 

Jeżeli istnieje podejrzenie, że osobami stosującymi przemoc domową wobec małoletniego są rodzi-

ce, opiekunowie prawni lub faktyczni, działania w ramach procedury przeprowadza się w obecności 

pełnoletniej osoby najbliższej w rozumieniu art. 115 § 11 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks 

karny (Dz. U. z 2022 r. poz. 1138, z późn. zm.2)), lub pełnoletniej osoby wskazanej przez małolet-

niego. Podobnie - jeżeli istnieje podejrzenie stosowania przemocy domowej wobec pełnoletniej 

osoby nieporadnej ze względu na wiek, stan psychiczny lub fizyczny, działania w ramach procedu-

ry przeprowadza się w obecności opiekuna prawnego lub faktycznego lub pełnoletniej osoby przez 

nią wskazanej. Jeżeli natomiast istnieje podejrzenie, że osobą stosującą przemoc domową wobec 

pełnoletniej osoby nieporadnej jest opiekun prawny lub faktyczny, działania w ramach procedury 

przeprowadza się w obecności osoby najbliższej, a w razie jej braku – w obecności innej osoby peł-

noletniej przez nią wskazanej. W obu przypadkach działania przeprowadza się, w miarę możliwości 

w obecności psychologa. 

Po wypełnieniu formularza „Niebieska Karta – A” osobie doznającej przemocy domowej 

przekazuje się formularz „Niebieska Karta – B”. Jeżeli osobą doznającą przemocy domowej jest 

małoletni, formularz „Niebieska Karta – B” przekazuje się rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub 

faktycznemu, a w przypadkach, o których mowa w § 5 ust. 3 – osobie najbliższej lub pełnoletniej 

osobie wskazanej przez małoletniego. W przypadku pełnoletniej osoby nieporadnej ze względu na 

wiek, stan psychiczny lub fizyczny formularz „Niebieska Karta – B” przekazuje się opiekunowi 

prawnemu lub faktycznemu lub pełnoletniej osobie wskazanej przez osobę doznającą przemocy 

domowej, lub osobie najbliższej lub innej  pełnoletniej wskazanej przez osobę doznającą przemocy 

domowej. Formularza „Niebieska Karta – B” nie przekazuje się osobie stosującej przemoc domo-

wą. 

Wypełniony formularz „Niebieska Karta – A” niezwłocznie, nie później niż w terminie 5 

dni roboczych od dnia wszczęcia procedury, przekazuje się do zespołu interdyscyplinarnego.  Kopię 

wypełnionego formularza „Niebieska Karta – A” pozostawia się u wszczynającego procedurę. 

PODSUMOWANIE: 

1. Procedurę Niebieskie Karty w przypadku oświaty wszczyna nauczyciel, pedagog, psycholog lub 

terapeuta. 

2. Wszczynając procedurę należy wypełnić Niebieską Kartę część „A” – w przypadku osoby nie-

pełnoletniej w obecności opiekuna prawnego, faktycznego, lub osoby wskazanej przez dziecko. 

3. Niebieską Kartę część „B” przekazuje się dorosłej osobie doświadczającej przemocy domowej 

lub opiekunowi prawnemu / faktycznemu w przypadku dziecka. 



4. Niebieską Kartę część „A” przekazuje się do Zespołu Interdyscyplinarnego właściwego ze 

względu na miejsce zamieszkania dziecka / osoby doświadczającej przemocy domowej. 

 

PAMIĘTAJ! 

1. Przedstawiciele oświaty nie zakładają Niebieskich Kart tylko w przypadku podejrzenia przemocy 

wobec dzieci. Również podejrzenie przemocy domowej w relacji osób dorosłych (np. rodziców 

ucznia) powoduje obowiązek wszczęcia procedury. 

2. Wszczęcie procedury Niebieskich Kart nie wymaga niczyjej zgody – ani osoby doświadczającej 

przemocy (również dorosłej), ani rodzica, czy opiekuna.   

3. Zawsze w przypadku wszczęcia procedury Niebieskich Kart należy rozważyć, czy jednocześnie 

nie ma obowiązku zawiadomienia organów ścigania lub sądu rodzinnego. 

 

 

PODSUMOWANIE - Procedura 

Gdy przedstawiciel placówki oświatowej (a także innych, gdzie uczęszczają dzieci) poweźmie 

informację lub podejrzenie stosowania przemocy wobec dziecka, ma obowiązek: 

1. Wszcząć procedurę Niebieskie Karty. 

2. W uzasadnionych przypadkach zawiadomić organy ścigania zgodnie z art. 12 ustawy o 

przeciwdziałaniu przemocy domowej, oraz art. 304 kodeksu postępowania karnego. 

3. Zgodnie z art. 572 kpc powiadomić sąd opiekuńczy jeżeli dobro dziecka jest zagrożone 

a więc występuje przemoc wobec dziecka (fizyczna, psychiczna, seksualna, zaniedbania), nie 

respektowania praw dziecka, stosowania kar i  konsekwencji niedopuszczalnych przez prawo, 

niewydolności wychowawczej po stronie rodziców, czy też uzależnień, bądź innych sytuacji 

zagrażających dziecku, placówka oświatowa ma obowiązek zawiadomić sąd rodzinny, który 

podejmie odpowiednie działania wobec rodziców / opiekunów prawnych dziecka.   

 

PAMIĘTAJ WSZYSTKIE TRZY PUNKTY SĄ OBOWIĄZKAMI USTAWOWYMI,                

PRACOWNIK INSTYTUCJI OŚWIATOWEJ OBOWIĄZANY JEST REALIZOWAĆ 

WSZYSTKIE OBOWIĄZKI USTAWOWE. WYPEŁNIENIE JEDNEGO NIE ZWALNIA 

OD WYPEŁNIENIA POZOSTAŁYCH OBOWIĄZKÓW 

 

Wzór zawiadomienia określonego w pkt 2 – Załącznik nr 6a 

Wzór pisma określonego w pkt 3 – Załącznik nr 6b 

 



NIEBIESKA KARTA – A
1)

 

      

…………………...................................

……........ 

(miejscowość, data) 

(pieczęć podmiotu, o którym mo-

wa 

w art. 9d ust. 2 ustawy z dnia 29 

lipca 2005 r. 

o przeciwdziałaniu przemocy w 

rodzinie, 

wypełniającego formularz „Nie-

bieska Karta – A”) 

 

I. DANE OSOBY, CO DO KTÓREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ŻE JEST DOTKNIĘTA 

PRZEMOCĄ W RODZINIE 

 1. Imię i nazwisko:       

 2. Imiona rodziców:       

 3. Miejsce zamieszkania: 

 kod pocztowy:       miejscowość:       województwo:       

 ulica:       numer domu:       numer mieszkania:       

 numer telefonu:       

 4. Aktualny adres pobytu: 

 kod pocztowy:       miejscowość:       województwo:       

 ulica:       numer domu:       numer mieszkania:       

 numer telefonu:       

II. INFORMACJA DOTYCZĄCA ZGŁOSZENIA PODEJRZENIA STOSOWANIA PRZE-

MOCY W RODZINIE 

 1. Zgłaszający: 

osoba, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie: 

      

 2. Zgłaszający: 

inna osoba (np. rodzic, opiekun prawny, opiekun faktyczny, osoba najbliższa, świadek): 

      

 1) Imię i nazwisko:       

 2) miejsce zamieszkania: 

 kod pocztowy:       miejscowość:       województwo:       

 ulica:       numer domu:       numer mieszkania:       

 numer telefonu:       

III

. 

DANE OSOBY, WOBEC KTÓREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ŻE STOSUJE PRZEMOC 

W RODZINIE 

 1. Imię i nazwisko:       

 2. Miejsce zamieszkania: 

 kod pocztowy:       miejscowość:       województwo:       

 ulica:       numer domu:       numer mieszkania:       

 numer telefonu:       

 3. Stosunek pokrewieństwa z osobą, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta 



przemocą w rodzinie: 

      

   
1)

 Części I-XV, XVII i XIX-XXI wypełniają przedstawiciele wszystkich pomiotów wy-

mienionych w art. 9d ust. 2 ustawy 

z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. 

Część XVI dodatkowo wypełnia przedstawiciel Policji. 

Część XVIII dodatkowo wypełnia przedstawiciel ochrony zdrowia. 

 

IV

. 

CZY OSOBA, WOBEC KTÓREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ŻE STOSUJE PRZEMOC W 

RODZINIE, ZACHOWY- 

WAŁA SIĘ W NASTĘPUJĄCY SPOSÓB: 

Formy przemocy w rodzinie Wobec dorosłych Wobec dzieci 

Stosowała przemoc fizyczną, w tym: TAK NIE wobec 

kogo* 
TAK NIE wobec 

kogo* 
popychanie                                     

uderzanie                                     

wykręcanie rąk                                     

duszenie                                     

kopanie                                     

spoliczkowanie                                     

inne (podać jakie)                                     

Uszkodzenia ciała, w tym: TAK NIE wobec 

kogo* 
TAK NIE wobec 

kogo* 
zasinienia                                     

zadrapania                                     

krwawienia                                     

oparzenia                                     

inne (podać jakie)                                     

Stosowała przemoc psychiczną, w 

tym: 
TAK NIE wobec 

kogo* 
TAK NIE wobec 

kogo* 
izolację                                     

wyzwiska                                     

ośmieszanie                                     

groźby                                     

kontrolowanie                                     

ograniczanie kontaktów                                     

krytykowanie                                     

poniżanie                                     

demoralizację                                     

ciągłe niepokojenie                                     

inne (podać jakie)                                     

Stosowała przemoc seksualną, w tym: TAK NIE wobec 

kogo* 
TAK NIE wobec 

kogo* 
zmuszanie do obcowania płciowego i 

innych 

czynności seksualnych 

                                    

Inny rodzaj zachowań, w tym: TAK NIE wobec 

kogo* 
TAK NIE wobec 

kogo* 
niszczenie/uszkodzenie mienia                                     

zabór/przywłaszczenie mienia                                     

groźba karalna/znieważenie                                     



zmuszanie do picia alkoholu                                     

zmuszanie do zażywania środków 

odurzających lub substancji 

psychotropowych oraz niezleconych 

przez 

lekarza leków 

                                    

inne działające na szkodę najbliższych 

(podać jakie) 
                                    

* Na przykład: żony, męża, partnera, partnerki, matki, ojca, córki, syna. 
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V. OD JAK DAWNA TE ZACHOWANIA MAJĄ MIEJSCE 

       

VI. ZACHOWANIE 

Zachowanie się osoby 

Osoba, co do której istnieje 

podejrzenie, że jest dotknięta 

przemocą w rodzinie 

Osoba, wobec której istnieje 

podejrzenie, że stosuje prze-

moc 

w rodzinie 

TAK NIE TAK NIE 

trudność nawiązania kontak-

tu 

                        

spokojny/-na                         

płaczliwy/-wa                         

zastraszony/-na                         

unika rozmów                         

agresywny/-na                         

stawia opór Policji                         

VII

. 

OPIS MIEJSCA ZDARZENIA 

(np. szkody, zniszczone sprzęty, nieporządek, rozbite szkło, uszkodzone drzwi, brud, ślady 

krwi, ślady spożywania alkoholu, 

wyczuwalna woń alkoholu, inne) 

       

VII

I

. 

ŚWIADKOWIE STOSOWANIA PRZEMOCY W RODZINIE 

 Świadek I 

 1. Imię i nazwisko:       

 2. Miejsce zamieszkania: 

 kod pocztowy:       miejscowość:       województwo:       

 ulica:       numer domu:       numer mieszkania:       

 numer telefonu:       

 Świadek II 

 1. Imię i nazwisko:       

 2. Miejsce zamieszkania: 

 kod pocztowy:       miejscowość:       województwo:       

 ulica:       numer domu:       numer mieszkania:       



 numer telefonu:       

 Świadek III 

 1. Imię i nazwisko:       

 2. Miejsce zamieszkania: 

 kod pocztowy:       miejscowość:       województwo:       

 ulica:       numer domu:       numer mieszkania:       

 numer telefonu:       
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IX. CZY OSOBA, WOBEC KTÓREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ŻE STOSUJE PRZEMOC W 

RODZINIE, BYŁA JUŻ 

KIEDYKOLWIEK KARANA ZA PRZESTĘPSTWO Z UŻYCIEM PRZEMOCY LUB 

GROŹBY JEJ UŻYCIA: 

 TAK NIE NIE USTALONO 

X. CZY W STOSUNKU DO OSOBY, WOBEC KTÓREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ŻE 

STOSUJE PRZEMOC 

W RODZINIE, SĄD ZASTOSOWAŁ DOZÓR KURATORA SĄDOWEGO: 

 TAK NIE NIE USTALONO 

XI. CZY OSOBA, WOBEC KTÓREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ŻE STOSUJE PRZEMOC W 

RODZINIE, NADUŻYWA 

ALKOHOLU: 

 TAK NIE NIE USTALONO 

XII

. 

CZY OSOBA, WOBEC KTÓREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ŻE STOSUJE PRZEMOC W 

RODZINIE, NADUŻYWA 

ŚRODKÓW ODURZAJĄCYCH, SUBSTANCJI PSYCHOTROPOWYCH LUB LEKÓW: 

 TAK NIE NIE USTALONO 

XII

I

. 

CZY OSOBA, WOBEC KTÓREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ŻE STOSUJE PRZEMOC 

W RODZINIE, BYŁA 

LECZONA PSYCHIATRYCZNIE: 

 TAK NIE NIE USTALONO 

XI

V

. 

CZY OSOBA, WOBEC KTÓREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ŻE STOSUJE PRZEMOC W 

RODZINIE, POSIADA 

BROŃ: 

 TAK NIE NIE USTALONO 

XV

. 

CZY W ZWIĄZKU ZE STOSOWANIEM PRZEMOCY W RODZINIE BYŁY PODEJ-

MOWANE NASTĘPUJĄCE 

DZIAŁANIA: 

  powiadamianie i interwencje Policji 

  powiadomienie prokuratury 

  zatrzymanie 

  dozór Policji 

  wydanie zakazu kontaktowania się z określonymi osobami 

  wydanie zakazu zbliżania się do określonych osób 

  wydanie postanowienia o obowiązku opuszczenia lokalu zajmowanego wspólnie z po-

krzywdzonym 

  tymczasowe aresztowanie 



  wszczęcie postępowania karnego lub innego postępowania sądowego (jakiego? np. roz-

wodowego, rodzinne- 

go)       

  poddanie wykonywania władzy rodzicielskiej stałemu nadzorowi kuratora sądowego 

  odebranie dziecka w razie bezpośredniego zagrożenia życia lub zdrowia w związku z 

przemocą w rodzinie 

  zobowiązanie do poddania się leczeniu odwykowemu (w stosunku do kogo?) 

      

  leczenie innych uzależnień (jakich, w stosunku do kogo?) 

      

  zobowiązanie do uczestnictwa w programach oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych 

(nałożone przez 

kogo?)       

  udzielono pomocy medycznej 

  inne działania (jakie?)       
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XV

I. 

DZIAŁANIA PODJĘTE PRZEZ POLICJĘ 

Działania podjęte przez Policję 

Osoba, co do której istnieje 

podejrzenie, że jest dotknię-

ta 

przemocą w rodzinie 

Osoba, wobec której istnieje 

podejrzenie, że stosuje 

przemoc 

w rodzinie 

TAK NIE TAK NIE 

pouczenie                         

środki przymusu bezpośredniego 

(jakie?)       
                        

badanie na zawartość alkoholu 

w organizmie 

      

(wynik) 
      

      

(wynik) 
      

izba wytrzeźwień                         

policyjne pomieszczenia dla osób 

zatrzymanych/do wytrzeźwienia 
                        

policyjne pomieszczenia dla osób 

zatrzymanych 
                        

policyjna izba dziecka                         

XVI

I. 

DANE DOTYCZĄCE RODZINY 

 Inne osoby pozostające we wspólnym gospodarstwie z osobą, wobec której istnieje podej-

rzenie, że sto- 

suje przemoc w rodzinie: 

Lp. Imię i nazwisko 
Stosunek 

pokrewieństwa 
Wiek Czym się zajmuje* 

1                         

2                         

3                         



4                         

* Zawód, miejsce pracy, w przypadku dzieci – szkoła/klasa. 

XVI

II. 

INFORMACJE DOTYCZĄCE STANU ZDROWIA OSOBY, CO DO KTÓREJ ISTNIEJE 

PODEJRZENIE, ŻE 

JEST DOTKNIĘTA PRZEMOCĄ W RODZINIE 

 1. Stan psychiczny: 

  pobudzony/-na  ospały/-ła/apatyczny/-na  płaczliwy/-wa 

  agresywny/-na  lękliwy/-wa  inny/-na (jaki/-ka?) 

       

 2. Porozumiewanie się: 

  chętnie nawiązuje kontakt  trudno nawiązuje kontakt 

  małomówny/-na  jąka się 

  krzyczy  wypowiada się nielogicznie 

  odmawia odpowiedzi na zadawane py-

tania 

 

  porozumiewa się niewerbalnie (np. językiem migowym, gestami, piktogramami itp.) 

       

 Reakcja na osobę towarzyszącą (szczególnie ważne w przypadku dzieci): 

       

5 

 

 3. Rodzaje uszkodzeń: 

  skaleczenia  ślady nakłucia  ślady ugryzienia 

  otarcia naskórka  siniaki  krwawienia 

  ślady oparzenia  zwichnięcia  złamania kości 

 4. Stan higieny: 

 Skóra:  czysta  brudna 

   wysuszona  odmrożona 

   odparzona  odleżyny 

   pieluszkowe zapalenie skó-

ry 

 

 Włosy:  czyste  brudne 

   wszawica  łysienie/włosy powyrywane 

   ciemieniucha  

 5. Inne objawy podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie/zaniedbania: 

  strój brudny/nieadekwatny do pory roku  waga/wzrost nieadekwatne do wieku 

  rozwój nieadekwatny do wieku  wyniszczenie organizmu 

  odwodnienie  ponawianie zgłoszeń do lekarza 

  niekorzystanie z pomocy lekarza mimo przewlekłej choroby 

  niestosowanie się do wcześniejszych zaleceń lekarskich 

 6. Obrażenia i objawy spójne z wersją przedstawioną przez osobę, co do której istnieje 

podejrzenie, że 

jest dotknięta przemocą w rodzinie: 

 TAK NIE 

 7. W przypadku dziecka obrażenia i objawy spójne również z wersją przedstawioną przez 



rodzica lub 

opiekuna prawnego lub opiekuna faktycznego: 

 TAK NIE 

 8. Konieczność przeprowadzenia konsultacji specjalistycznej: 

 TAK NIE 

 9. Podjęte leczenie: 

  przyjęto na oddział szpitalny (jaki?)       

  skierowano do szpitala (jakiego?)       

  udzielono pomocy ambulatoryjnej  odesłano do domu 

  inne (jakie?)       

 10. Poinformowano o możliwości otrzymania zaświadczenia lekarskiego o przyczy-

nach i rodzaju 

uszkodzeń ciała związanych z przemocą w rodzinie na podstawie rozporządzenia Mini-

stra Zdrowia 

z dnia 22 października 2010 r. w sprawie wzoru zaświadczenia lekarskiego o przyczy-

nach i rodzaju 

uszkodzeń ciała związanych z użyciem przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 201, poz. 

1334). 

 TAK NIE 

 11. Wydano zaświadczenie lekarskie: 

 TAK NIE 

 12. Wydano skierowanie na badanie lekarskie: 

 TAK NIE 

 13. Wydano zwolnienie lekarskie od pracy: 

 TAK NIE 
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XIX

. 

PODJĘTE DZIAŁANIA INTERWENCYJNE 

 1. Działania zmierzające do zapewnienia bezpieczeństwa osobie, co do której istnieje po-

dejrzenie, że jest 

dotknięta przemocą w rodzinie: 

  powiadomienie Policji  udzielenie pomocy socjalnej 

  udzielenie pomocy medycznej 

(w przypadku przemocy seksualnej należy działać zgodnie z procedurą postępowania 

Policji i placówki medycznej) 

  inne (jakie?)       

 2. Działania zmierzające do zapewnienia bezpieczeństwa osobie, co do której istnieje po-

dejrzenie, że jest 

dotknięta przemocą w rodzinie, poprzez zapewnienie jej miejsca w placówce całodobo-

wej: 

  specjalistycznym ośrodku wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie 

  ośrodku wsparcia 

  ośrodku interwencji kryzysowej 

  domu dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży 

  szpitalu 



  innych (jakich?)       

 3. Działania zmierzające do udzielenia pomocy dzieciom 

       

 4. Przekazanie informacji organom właściwym do prowadzenia postępowania przygoto-

wawczego 

       

 5. Inne (jakie?) 

       

XX. WNIOSKI PRZEDSTAWICIELA PODMIOTU WYPEŁNIAJĄCEGO FORMULARZ 

       

XXI

. 

DODATKOWE INFORMACJE 

       

 ....................................................................... 

 (podpis przedstawiciela podmiotu 

wypełniającego 

formularz „Niebieska Karta – A”) 

       

 (data wpływu formularza „Niebieska 

Karta – A” 

do przewodniczącego zespołu interdy-

scyplinarnego) 
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Załącznik 6a 

 

 

Pieczęć szkoły 

 

 

Zawiadomienie o popełnieniu przestępstwa i wniosek o ściganie 

Na podstawie art. 304 § 1 k.p.k. wnoszę o wszczęcie postępowania przygotowawczego w sprawie 

popełnienia przestępstwa określonego w art. 207 Kodeksu karnego (znęcanie się) lub innego prze-

stępstwa związanego z przemocą domową, na mocy art. 12 Ustawy o przeciwdziałaniu przemocy 

domowej. 

Dane sprawcy (jeśli znane): 

• Imię i Nazwisko: [Imię i Nazwisko sprawcy] 

• Adres zamieszkania: [Adres sprawcy] 

• Pokrewieństwo: [np. mąż, żona, konkubent, ojciec małoletniego ucznia, - syna/ córki.] 

 

Opis zdarzenia: 

W dniu [Data zdarzenia/okres, np. od... do...] w [Miejsce zdarzenia, np. mieszkanie przy ul. X] 

sprawca [Imię i Nazwisko sprawcy] dopuścił się czynów polegających na: [Opisz krótko i konkret-

nie, np. psychicznej i fizycznej przemocy, groźbach, naruszaniu nietykalności cielesnej, stosowaniu 

przemocy fizycznej, itp., podając daty i okoliczności] w stosunku do……….. 

Wnoszę o ściganie sprawcy, albowiem czyny te stanowią przestępstwo ścigane z urzędu, a ja, jako 

osoba pokrzywdzona, niniejszym wyrażam wolę jego ścigania na podstawie art. 12 Ustawy o prze-

ciwdziałaniu przemocy domowej. 

                                                                                               

 

 

                                                                                    …………………………………. 

                                                                                     [ Pieczęć i podpis dyrektora szkoły ] 

 

 

 



 

Załącznik 6b 

 

 …………...                                                                                                          

……………………….. 

  Pieczęć szkoły                                                                                                                    Miejsco-

wość, data 

 

 

                                          Sąd Rejonowy w ……………….. 

                                        Wydział Rodzinny i Nieletnich 

 

 

 

• Dane zawiadamiającego: Imię, nazwisko,funkcja, adres, kontakt ) 

• Do: Sąd Rejonowy dla [miejscowość] – Wydział Rodzinny i Nieletnich, [adres Sądu] 

• Sygnatura akt: (jeśli sprawa jest już prowadzona, w przeciwnym razie zostawić puste) 

• Zawiadomienie o zagrożeniu dobra dziecka (art. 572 KPC) i wniosek o podjęcie                 

środków 

 

 

   Zwracam się do Sądu w trybie art. 572 § 1 Kodeksu postępowania cywilnego w sprawie [imię i 

nazwisko dziecka], ur. [data ur.], PESEL: [numer]. 

  Zawiadamiam, że dobro  dziecka jest zagrożone, ponieważ [tutaj szczegółowo opisać sytuację, np.: 

rodzice nadużywają alkoholu/narkotyków, stosują przemoc fizyczną/psychiczną, dziecko jest zanie-

dbywane (brak jedzenia, higieny), rodzice nie sprawują należytej opieki, dziecko jest zmuszane do 

pracy/prostytucji, rodzice uporczywie uchylają się od wykonywania obowiązków rodzinnych, itp.]. 

Zdarzenie to uzasadnia wszczęcie postępowania z urzędu. W związku z powyższym wnoszę             

o zbadanie sprawy i podjęcie stosownych zarządzeń opiekuńczych, które zapewnią [imię dziecka] 

bezpieczeństwo i dobro, w tym ewentualne: umieszczenie w rodzinie zastępczej, ograniczenie wła-

dzy rodzicielskiej, skierowanie rodziców na terapię, nadzór kuratora. 

Dowody: [wymienić ewentualne dowody: zeznania świadków, dokumentacja medyczna, notatki 

Policji, zdjęcia, itp.] 

 

               Z poważaniem,                    ……………………………………………... 

                                                Pieczęć i podpis dyrektora szkoły 

 



 

Załącznik nr 7 

 

Specyfika funkcjonowania rodziców dzieci krzywdzonych 

 

Pracownik placówki zapoznaje się ze specyfiką funkcjonowania rodziców dzieci krzywdzonych  

przed rozmowami z rodzicami tych  dzieci. 

 

1. Sytuacja psychologiczna rodzica niekrzywdzącego: 

Z dużym prawdopodobieństwem rodzic dziecka krzywdzonego, który nie stosuje przemocy, jest 

osobą doświadczająca przemocy. W związku z tym funkcjonuje w mechanizmach, które utrzymują 

go w sytuacji przemocy. Doświadcza prawdopodobnie  zjawiska tzw. prania mózgu, w wyniku któ-

rego osoba zmienia obraz siebie, zaczyna myśleć o sobie to co o niej mówi sprawca – że jest zerem, 

nie da sobie rady sama i zgodnie z tymi przekonaniami funkcjonuje. Dodatkowo może doświadczać 

wyuczonej bezradności – to przekonanie, że nie mam mocy, nie mam wpływu na moją sytuację w 

rodzinie, cokolwiek bym nie zrobił, to i tak nic to nie da. Gdy dużo w coś zainwestujemy (czasu, 

energii,  pieniędzy) – trudno nam z tego zrezygnować. Tak też jest ze związkiem przemocowym (a 

w niego się zwykle dużo inwestuje aby coś uległo zmianie) – im więcej się zainwestuje tym trudniej 

z niego zrezygnować. 

 

Rodzic niestosujący przemocy a doświadczający jej od partnera zazwyczaj funkcjonuje wg zasad: 

nie mówić; nie ufać; nie czuć; nie zmieniać.  Zwłaszcza ta ostatnia zasada utrudnia osobom z ze-

wnątrz wpłynięcie na osobę, która przemocy doznaje. Towarzyszy jej dodatkowo silny lęk, wstyd, 

że tak się dzieje w jej rodzinie, czasem poczucie współodpowiedzialności za przemoc. 

 

W rozmowie z rodzicem dziecka krzywdzonego (rodzicem niestosującym przemocy) bardzo 

ważny jest pierwszy kontakt, pierwsze wrażenie, jakie rodzic zbuduje w czasie kontaktu z persone-

lem placówki oświatowej. Przychodzi zaproszony na rozmowę z szeregiem obaw, w dużej niepew-

ności. Wchodząc w kontakt z pracownikiem oświatowym zapewne będzie budował hipotezy o sto-

sunku do niego, do sytuacji przemocy w jego rodzinie, która właśnie ujrzała światło dzienne. Dlate-

go ważna jest postawa przedstawiciela instytucji oświatowej, nieoceniająca, aby nie doszło do zja-

wiska wtórnej wiktymizacji (ponowne doświadczenie krzywdy od osoby ze  środowiska, która ob-

winia, umniejsza, poddaje w  wątpliwość doświadczenia krzywdzenia, co utrwala w ofierze jej ne-

gatywny obraz siebie). Aby  tego uniknąć, przekaz nauczyciele powinien być spójny w sferze wer-

balnej i  niewerbalnej (mowy ciała). Ważne aby w rozmowie posługiwać się zdobytymi informa-

cjami, omówieniem faktów np. „syn opowiedział o sytuacji gdy został popchnięty i  uderzony po 

twarzy przez swojego ojca…” a nie naszymi ocenami. 

W zmniejszeniu niepokoju rodzica pomoże przedstawienie przez nas celu nadrzędnego - 

spotykamy się z rodzicem niekrzywdzącym aby wspólnie zadbać o zwiększenie bezpieczeństwa 

dziecka, zmniejszenie prawdopodobieństwa, że będzie ono dalej krzywdzone. Omówienie kolej-

nych etapów procedury, co będzie się po kolei działo, może również obniżyć napięcie przez rodzica 

wynikające z nieracjonalnych lęków. 

Ważną czynnością jest wskazanie roli niekrzywdzącego rodzica – zapewnienie bezpieczeń-

stwa i ochrony dziecka. W realizacji tego celu mogą pomóc istnieją instytucje – specjaliści, którzy 

w ramach swoich kompetencji mogą pomóc dziecku, rodzicowi i całej rodzinie. Dobrze mieć listę 



instytucji wraz z danymi adresowymi i wręczyć rodzicowi, dając komentarz jakiego rodzaju pomoc 

można uzyskać pod wskazanym adresem. 

Istnieje ryzyko, że osoba doświadczająca przemocy niedoszacowuje realnego ryzyka wyni-

kającego z działań przemocowych, ponieważ doświadczając ich regularnie, niejako się w  pewnym 

stopniu na nie „znieczuliła”. Ważne jest oszacowanie przez przedstawiciela instytucji oświatowe, 

na ile zasoby i aktualne możliwości rodzica są wystarczające aby zapewnił on ochronę dziecku. 

Blokadami w rozmowie, które nie powinny mieć miejsca jest próba ustalenia przyczyn przemoco-

wego zachowania wobec dziecka (ponieważ żadne zachowanie ze strony dziecka nie usprawiedli-

wia zastosowania wobec niego przemocy, nie ma mowy o sprowokowaniu zachowań agresywnych 

przez niewłaściwe zachowanie dziecka; należy pamiętać, że za stosowanie przemocy zawsze odpo-

wiada osoba, która tą przemoc stosuje). Również pytania dlaczego, ukierunkowujące współwinę na 

rodzica niestosującego przemoc są niewłaściwe (Dlaczego pani nic nie zrobiła? Dlaczego pani na to 

pozwala?) aczkolwiek ważne jest zdobycie informacji, w jaki sposób rodzic niekrzywdzący reago-

wał na zachowanie agresywne partnera. Zdobywamy informacje a nie oceniamy rodzica. 

Rodzic, który przychodzi na rozmowę do wychowawcy, nauczyciela dziecka krzywdzonego, do-

świadczający niepokoju, będzie w ograniczonym stopniu przyswajać kierowane do niej informacje, 

dlatego ważne aby zadbać o spójny i konkretny przekaz. 

 

2. Trudności, jakie mogą się pojawić w rozmowie z rodzicem: 

- ryzyko minimalizowania problemu przez rodzica. Może to być forma ochrony status quo swojej 

rodziny  wynikająca z mechanizmu bycia uwikłanym w przemoc. Rodzic, nawet ten, który nie sto-

suje przemocy może podejmować próby „normalizowania” tego co dzieje się w  jego rodzinie 

(Przecież w każdym domu zdarzają się takie rzeczy; Nie znam rodzica, który by nie podniósł głosu 

na dziecko i nie nakrzyczał); 

- ryzyko obarczenia dziecko odpowiedzialnością za przemoc. Rodzic, także niekrzywdzący, może 

stać na stanowisku, że trudny charakter dziecka, jego trudne i powtarzające się zachowania czy też 

trudny wiek albo negatywny wpływ rówieśników – są przyczyną przemocy (Bo on od małego był 

taki krnąbrny i ciężko  go ujarzmić; To przez tych kolegów, jak się z nimi zakolegował zaczęły po-

jawiać się problemy, wcześniej nic takiego się nie zdarzało). Ważne! – żadne zachowanie dziecka 

nie uprawnia dorosłego do stosowania wobec niego przemocy; 

- ryzyko podważania wiarygodności dziecka przez rodzica (Od małego miał tak, że kłamał jak z nut 

jak coś było nie po jego myśli. Teraz znów to robi.) 

 

Jak rozmawiać?/ Co mówić? 

- wielokrotnie przedstawić swój cel nadrzędny  (Jestem tutaj, spotkaliśmy się tutaj ponieważ zależy 

mi na dobru i bezpieczeństwie pani/ pana dziecka. Wszystko o czym tu będziemy rozmawiać będzie 

miało nas do tego celu przybliżać.); 

- przedstawić ważną rolę rodzica – zapewnienie bezpieczeństwa (fizycznego i psychicznego) 

i  ochrony dziecka  (Spełnia pani/ pan niezmiernie istotną rolę w życiu dziecka – pani/ pana dziecko 

bardzo teraz potrzebuje spokojnego, bezpiecznego otoczenia, bliskości osób, które dadzą mu 

wsparcie. Te wszystkie potrzeby może pan/ pani jako rodzić zaspokajać.); 

- nazwać przemoc po imieniu – konkretne zachowania powinny być nazwane przemocą. Zaistniała 

przemoc jest problemem, a w przypadku problemów należy szukać rozwiązań. 

 

 

 



 



 

Załącznik nr 8 

 

Procedura rozmowy z rodzicem niekrzywdzącym: 

 

1. Dyrektor instytucji oświatowej lub wyznaczona przez niego osoba w trakcie rozmowy z rodzi-

cem dziecka krzywdzonego gdzie sprawcą krzywdzenia jest drugi rodzic: 

a. Przedstawia rodzicowi formy i okoliczności krzywdzenia dziecka opierając się na informa-

cjach uzyskanych w trakcie rozmowy z dzieckiem krzywdzonym lub świadkiem krzyw-

dzenia dziecka. Opisuje fakty a nie swoje domysły. 

b. Zapoznaje rodzica z zachowaniami i treściami wypowiadanymi przez dziecko, które mogły 

wskazywać na doświadczenie przemocy. Zwraca uwagę na to, że celem zgłoszenia prze-

mocy przez dziecko nie jest atak na rodzica lub rodziców a szukanie pomocy, w celu za-

trzymania zachowań krzywdzących. 

c. Omawia  z rodzicem jego rolę w podejmowaniu interwencji, ze szczególnym uwzględnie-

niem konieczności wsparcia i ochrony dziecka, podkreśleniem więzi dziecka z rodzicem 

oraz szczególnego znaczenia osoby bliskiej w procedurze prawnej. 

d. Przekazuje rodzicowi informacje o koniecznych do zrealizowania przez przedstawiciela 

instytucji oświatowej działaniach. Poinformowanie prokuratury przy zaistnieniu okolicz-

ności określonych w art. 304 kpk. Powiadomienia sądu rodzinnego zgodnie z art. 572 kpc. 

Wezwaniu Policji w sytuacji zaistniałych w  kwestionariuszu szacowania ryzyka w ramach 

art. 15aa ustawy o policji i  wydaniu nakazu opuszczenia lokalu i zakazu zbliżania się ro-

dzica krzywdzącego do dziecka. 

e. Wypełnia w obecności rodzica niekrzywdzącego Formularza Niebieska Karta A oraz wrę-

cza mu Formularz Niebieska karta B oraz udziela szczegółowych informacji temat instytu-

cji i organizacji pomocowych gdzie ona i jej dziecko mogą liczyć na profesjonalne wspar-

cie. 

f. W trakcie rozmowy zobowiązuje rodzica do: 

 ograniczenia rozpytywania dziecka, wielokrotnego wypytywani go o  okoliczności i 

przyczyny wydarzenia, 

 nie zmuszania dziecka do konfrontacji ze sprawcą, 

 nieignorowania lub puszczać w niepamięć tego, co się wydarzyło, 

 zapewnienia dziecko, że zrobi wszystko, aby teraz było bezpieczne, 

 umożliwienie dziecku na okazywanie zarówno przyjemnych jak i  nieprzyjemnych 

uczuć wobec sprawcy, chociaż trudno jest zaakceptować, że sprawca jest nadal ważną i bli-

ską dla dziecka osobą, 

 niezmieniania w drastyczny sposób dotychczasowego trybu życia dziecka, pamięta-

jąc, że nadopiekuńczość nie służy dziecku. Nie należy zmieniać bezpiecznych dla dziecka 

stałych czynności takich jak zmiana szkoły, treningów, realizacji hobby, zainteresowań o ile 

ich zmiana nie jest konieczna ze względu na poziom bezpieczeństwa dziecka, 

 zobowiązuje rodzica do współpracy z placówką w celu opracowania i  realizowania 

planu wsparcia dziecka po ujawnieniu przemocy. 

2. Dyrektor instytucji oświatowej lub wyznaczona przez niego osoba w trakcie rozmowy z rodzi-

cem dziecka krzywdzonego, gdzie sprawcą krzywdzenia jest osoba obca np. pracownik szkoły, 

inny małoletni bądź inna osoba: 



a. Przedstawia rodzicowi formy i okoliczności krzywdzenia dziecka opierając się na in-

formacjach uzyskanych w trakcie rozmowy z dzieckiem krzywdzonym lub świadkiem 

krzywdzenia dziecka. Opisuje fakty a nie swoje domysły. 

b. Zapoznaje rodzica z zachowaniami i treściami wypowiadanymi przez dziecko, które 

mogły wskazywać na doświadczenie przemocy. 

c. Omawia  z rodzicem jego rolę w podejmowaniu interwencji, ze szczególnym 

uwzględnieniem konieczności wsparcia i ochrony dziecka, podkreśleniem więzi dziecka z 

rodzicem oraz szczególnego znaczenia osoby bliskiej w procedurze prawnej. 

d. Przekazuje rodzicowi informacje o koniecznych do zrealizowania przez przedstawi-

ciela instytucji oświatowej działaniach. Poinformowanie prokuratury przy zaistnieniu oko-

liczności określonych w art. 304 kpk., a w przypadku przestępstwa nie ściganego z urzędu 

zobowiązuje rodzica do podjęcia decyzji o zgłoszeniu przestępstwa, kierując się szeroko ro-

zumianym dobrem dziecka. Informuje o  konieczności powiadomienia sądu rodzinnego 

zgodnie z art. 572 kpc. 

e. Zobowiązuje rodzica do współpracy z placówką w celu opracowania i realizowania 

planu wsparcia dziecka po ujawnieniu przemocy. 

f. Wskazuje placówki, instytucje, w których jego dziecko i on sam może uzyskać spe-

cjalistyczną pomoc (psychologiczną, prawną, grupy wsparcia itp.). Może okazać się, że 

również rodzic dowiedziawszy się o fakcie przemocy będzie potrzebował specjalistycznego 

wsparcia aby dojść do stanu równowagi i być stabilnym wsparciem dla swojego dziecka. 

3. Dyrektor instytucji oświatowej lub wyznaczona przez niego osoba w trakcie rozmowy lub tuż 

po jej zakończeniu dokumentuje podjęte przez siebie działania w formie notatki służbowej z 

przeprowadzonej rozmowy z rodzicem niekrzywdzącym. Notatka powinna także zawierać cyta-

ty rodzica oraz opis jego zachowań mogących mieć istotny wpływ na ocenę jego postaw i czy-

nów. 

 

W przypadku gdy inna osoba krzywdząca spełnia kryteria kwalifikujące do wypełnienia NK, przed-

stawiciel instytucji oświatowej wypełnia w obecności rodzica niekrzywdzącego Formularz Niebie-

ska karta A oraz wręcza mu Formularz Niebieska karta B oraz udziela szczegółowych informacji na 

temat instytucji i organizacji pomocowych gdzie można uzyskać specjalistyczne wsparcie. 

 

Procedura rozmowy z rodzicem krzywdzącym 

 

1. Dyrektor instytucji oświatowej lub wyznaczona przez niego osoba w trakcie rozmowy z 

rodzicem podejrzewanym o krzywdzenie: 

a) Przedstawia rodzicowi działania placówki, które zobowiązana jest wszcząć w związku z po-

dejrzeniem krzywdzenia w tym: wszczęcie procedury Niebieskiej Karty, zawiadomienie Są-

du Opiekuńczego oraz Policji lub Prokuratury w sytuacji gdy zachowania krzywdzące 

dziecko mają charakter przestępstwa. 

b) Zapoznaje rodzica z jego obowiązkami wynikającymi z art. 97 kro, w tym obowiązującymi 

go do poszanowania praw dziecka i wykonywania władzy rodzicielskiej  kierując się szero-

ko rozumianym dobrem dziecka. 

c) Zapoznaje rodzica z konsekwencjami prawnymi związanymi ze stosowaniem przemocy 

wobec dziecka w tym o przestępstwie z kodeksu karnego oraz art. 98 ust 2 ustawy kro. 



d) Zobowiązuje rodzica do zaprzestania zachowań krzywdzących dziecko i  naruszających jego 

prawa. 

e) Zapoznaje rodzica z niezbędnymi do zrealizowania działaniami w celu zaprzestania zacho-

wań przemocowych, w tym m.in. zapoznaje rodzica krzywdzącego z miejscami specjali-

stycznej pomocy dla osób stosujących przemoc domową na terenie gminy i powiatu. 

f) Stosuje zasadę poufności określoną w art. 9c ust 5 oraz 9e ust 4 ustawy o przeciwdziałaniu 

przemocy domowej. 

2. Dyrektor instytucji oświatowej lub wyznaczona przez niego osoba w trakcie rozmowy lub 

tuż po jej zakończeniu dokumentuje podjęte przez siebie działania w formie notatki służbowej z 

przeprowadzonej rozmowy z rodzicem podejrzewanym o  krzywdzenie dziecka. Notatka powinna 

także zawierać cytaty rodzica oraz opis jego zachowań mogących mieć istotny wpływ na ocenę jego 

postaw i czynów 

 

 

 

 



 

Załącznik nr 9 

 

Procedury ochrony dzieci przed treściami szkodliwymi i zagrożeniami w sieci Internet oraz 

utrwalonymi w innej formie. 

 

1. W ramach procedury ochrony dzieci przed treściami szkodliwymi i zagrożeniami w sieci infor-

matyk szkolny (może być imię i nazwisko) wyznaczony przez dyrektora szkoły odpowiedzialny 

jest za zabezpieczenie profesjonalnym oprogramowaniem wszystkich urządzeń w placówce z 

dostępem do internetu, przed dostępem małoletnich do niebezpiecznych treści. Zabezpiecze-

niami mają być objęte wszystkie urządzenia, za pośrednictwem których dzieci przebywające na 

terenie szkoły, zarówno podczas zajęć lekcyjnych jak i pozalekcyjnych, mają dostęp do sieci in-

ternet. 

2. Zabezpieczenia, o których mowa w pkt 1 powinny być w miarę możliwości jak najnowsze i 

aktualizowane co najmniej raz w miesiącu. Za ich aktualizację odpowiada osoba wskazana w 

punkcie 1. 

3. Administrator sieci wskazany przez dyrektora (może być imię i nazwisko) monitoruje ją w  spo-

sób umożliwiający wykrycie i wskazanie osoby odpowiedzialnej za ewentualne naruszanie bez-

pieczeństwa korzystania z sieci. 

4. W pomieszczeniu, w którym znajdują się urządzenia z dostępem do internetu, z których korzy-

stają dzieci, musi przebywać za każdym razem pracownik szkoły, który zobowiązany jest pod-

jąć niezbędne działania chroniące dzieci przed niebezpiecznymi treściami, w  przypadku złama-

nia lub awarii zabezpieczeń sieci skutkującymi dostępem dzieci do treści zakazanych. 

5. Informatyk szkolny, wskazany w punkcie 1, odpowiedzialny za urządzenia z dostępem do sieci 

internet, regularnie informuje dzieci korzystające z tych urządzeń o zasadach bezpiecznego ko-

rzystania z internetu. 

6. Informowanie uczniów odbywa się w formie pogadanki lub warsztatów na początku roku 

szkolnego przed udostępnieniem uczniom urządzeń elektronicznych z dostępem do sieci inter-

net. W trakcie roku szkolnego, informatyk szkolny ma obowiązek we wszystkich pomieszcze-

niach, w którym znajdują się urządzenia z dostępem do internetu, w  widocznym miejscu, umie-

ścić regulamin korzystania dzieci z sieci internet oraz w  miarę możliwości materiały informa-

cyjno-edukacyjne lub/i profilaktyczne na temat bezpiecznego korzystania z sieci. 

7. W przypadku naruszenia zasad bezpieczeństwa i wykryciu sytuacji udostępnienie treści niebez-

piecznych małoletnim za pośrednictwem urządzeń szkolnych, incydent zgłaszany jest dyrekto-

rowi szkoły, a dyrektor szkoły nadzoruje ponowne zabezpieczenie urządzeń elektronicznych z 

dostępem do internetu przez informatyka szkolnego. Do czasu zakończenia działań zabezpie-

czających urządzenia elektroniczne z dostępem do internetu są niedostępne dla uczniów. 

8. W przypadku wykryciu sytuacji udostępnienia treści niebezpiecznych małoletnim za pośrednic-

twem urządzeń prywatnych będących w dyspozycji osób przebywających na terenie szkoły, in-

cydent zgłaszany jest dyrektorowi szkoły, a dyrektor szkoły podejmuje niezwłocznie działania 

mające na celu zabezpieczenie sytuacji małoletnich na terenie szkoły i podejmuje adekwatne 

działanie zgodnie z procedurami określonymi w § 1 Rozdziału III. 



 

Względem uczniów opisanych w punktach 7 lub 8, którzy zostali narażeni na dostęp do treści 

niebezpiecznych, pedagog szkolny lub psycholog  przeprowadza wparcie pedagogiczne  i psy-

chologiczne a następnie informuje jego opiekunów prawnych lub faktycznych o incydencie i 

opracowuje plan wsparcia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Załącznik nr 10 

 

 

1. Pedagog szkolny lub/i psycholog szkolny wyznaczony przez Dyrektora szkoły opracowują plan 

wsparcia małoletniego po ujawnieniu krzywdzenia. 

2. Opracowanie planu w miarę możliwości odbywa się w obecności niekrzywdzącego rodzica, jeśli 

dziecko zostało pod jego opieką po podjęciu interwencji,  lub opiekuna faktycznego, który spra-

wuje bezpośrednią opiekę nad dzieckiem po podjęciu interwencji w związku z krzywdzeniem 

małoletniego. 

3. Plan wsparcia małoletniego po ujawnieniu krzywdzenia powinien zawierać: 

 opis ustaleń jaki/ jacy dostępni dorośli z ramienia placówki będą stanowili dla niego 

wsparcie z określeniem zakresu wsparcia oraz określające sposób i formę przekazania 

dziecku tych informacji (celem zwiększenia poczucia bezpieczeństwa przez świadomość 

istnienia jego sieci wsparcia); 

 opis działań osób stanowiących sieć wsparcia na terenie placówki  ukierunkowanych 

na dobro małoletniego i odbudowywanie jego poczucia bezpieczeństwa realizowanych na 

terenie placówki; 

 opis działań rodzica niekrzywdzącego lub opiekuna faktycznego sprawującego bez-

pośrednią opiekę nad dzieckiem w zakresie jego postaw do zachowań dziecka po ujawnieniu 

krzywdzenia w tym: nieocenianie i niekrytykowanie dziecka za ujawnienie przemocy; da-

wanie przyzwolenia na ujawnianie różnorodnych emocji, bez zachęcania do ich tłumienia, 

nieodczuwania, zawstydzania za pojawiające się reakcje; cierpliwość wobec zmieniających 

się emocji u dziecka; przygotowania dziecka do uczestnictwa w  dalszych procedurach po 

ujawnieniu krzywdzenia; ściągnięcia z dziecka poczucia winy i lęku za ujawnienie krzyw-

dzenia, 

 opis działań rodzica niekrzywdzącego lub opiekuna faktycznego zawierający formy 

i  miejsca wsparcia dziecka w instytucjach na terenie gminy lub powiatu, do których zgod-

nie z ustaleniami zobowiąże się rodzic. 

4. Plan wsparcia małoletniego sporządzany jest w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach. Jeden 

pozostaje w dokumentacji szkoły i przechowywany jest zgodnie z zasadami określonymi w Roz-

dziale VIII, a drugi zostaje wręczony rodzicowi lub opiekunowi faktycznemu, obecnemu pod-

czas jego sporządzania. 

5. Pedagog lub psycholog określeni w punkcie 1, prowadzą monitoring realizacji planu 

wsparcia małoletniego, dokumentując realizowane działania zarówno realizowane przez 

pracowników szkoły jak i rodzica lub opiekuna dziecka. Monitoring odbywa się co naj-

mniej raz w miesiącu przez okres 1go kwartału od jego opracowania, a następnie nie rza-

dziej niż raz na kwartał aż do jego zakończenia. 


